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ZEO DOBREM ZWYCIEZAJ

Piotr Ryba o trudnej sytuacji KWK ,,Knuréw-Szczygiowice”

POROZUMIENIE JASTRZEBSK

0 problemach finansowych pracownikéw
Pieniadze otrzymali ,,wyhrani”
W PG ,Silesia” nie dzieje sie dobrze s. 4

wwuw.solidarnoscgornicza.org.pl

Fakty
a nie mity!

Prof. Ziemowit Malecha, naukowiec Politechnik Wroctawskiej
mocno skrytykowat kierunki polskiej polityki energetyczne;.
Jego zdaniem w przypadku Polski stawianie na OZE to niebez-
pieczna fanaberia, ktéra moze prowadzi¢ do nieuzasadnionego
wzrostu kosztow energii dla firm i gospodarstw domowych.

wiecej s. 2

o
Co najmniej
dziwna ta hatalia

WZZ ,Sierpien 80" przedstawia protest w kopalni ,Wujek” jako
walke o pracownikow, bezpieczenstwo i racjonalny sposob li-
kwidacji zaktadu. Trudno jednak nie zauwazy¢, ze w centrum tej
batalii znalazta sig przede wszystkim obrona konkretnego czfo-
wieka — dyrektora zaktadu.

strona 5

Pellet, czyli
kosztowna puiapka

Zblizajacy sig sezon grzewczy ponownie stawia pytania o dostep-
noSc i ceny paliw. Na rynku wegla sytuacja pozostaje wzglednie
spokojna, natomiast na rynku pelletu narasta problem niedoboru
surowca i gwattownych podwyzek.
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Nie wszystko
jest na sprzedaz

W OSTATNICH dniach - jak co roku
- czcimy prawdziwych bohaterdw:
robotnikdw, ktérym w 1980 roku uda-
to sie zmusi¢ komunistyczng wtadze
do podpisania czterech porozumien.
Z tamtych protestow 46 lat temu zro-
dzit sie Niezalezny Samorzadny Zwig-
zek Zawodowy ,Solidarnosc”.

Pamigtamy jednak, ze po okre-
sie tak zwanego karnawatu ,Solidar-
no$ci”, rezim wzigt odwet na catym
narodzie. 13 grudnia 1981 r. wpro-
wadzono stan wojenny. Internowano
tysiace ludzi zaangazowanych w dzia-
talnos¢ opozycyjng. 15 grudnia funk-
cjonariusze aparatu represji, gtdwnie
ZOMO, spacyfikowali kopalnig ,Ma-
nifest Lipcowy”, a 16 grudnia - ,Wu-
jek”, brutalnie mordujac dziewieciu
gornikow. Rowniez protest gornikow
Z kopalni ,Piast” - najdfuzszy w sta-
nie wojennym, bo trwajacy az 14 dni
- skutecznie sttumiono.

W 1989 r. udafo sig powtdrnie
zarejestrowa¢ Zwigzek i cho¢ cze-
§ciowo, bo w wyniku tak zwanych
wyboréw kontraktowych, odzyskac
demokratyczne panstwo.

Dzi$ niektorzy nie chca pamigtac
tamtych czasdéw. Inni sg zbyt mfodzi,
by moc co$ o nich powiedzie¢ (z ich
wiedza historyczng tez jest coraz go-
rzej). Efekt jest taki, ze niektorzy nie
czujg zadnego wstydu, by wspadlnie
zasiadac przy stotach z dawnymi ko-
munistami badZ ich spadkobiercami
i bez cienia zenady sig z nimi doga-
dywaé w roznych zreszta sprawach.
A przeciez to komunisci doprowadzili
nasz kraj do ruiny, to oni przez niemal
pot wieku - z nadania Moskwy - spra-
wowali na wpot totalitarng wtadze nad
Polska, to oni mordowali naszych bo-
hateroéw i prze$ladowali kazdego, kto
$miat im sig sprzeciwic.

Dlaczego o tym pisze? Bo mimo
wszystko mam nadziejg, ze nasza
mtodziez tez wkrotce przejrzy na oczy.
Ze bedzie miafa odwage, by wykonac
swoisty zryw - wzorem swoich kole-
géw z 1956, 1968, 1970, 1976 czy
1980 roku - i odsunie od wfadzy tych,
ktorzy krok po kroku rujnuja nasz kraj
obecnie. Ze mtode pokolenie pojmie,
jaka przyszto§¢ gotujg mu S$rodo-
wiska lewicowo-liberalne i skutecz-
nie pogoni to towarzystwo w niebyt
podczas najblizszych wyborow. Jest
W naszym wspolnym interesie, by
wspomniane grupy nigdy wigcej Pol-
sce nie szkodzity i nie wyprzedawaty
jej w obce rece. ,Zeby Polska byta
Polska” - jak $piewat Jan Pietrzak.

Atym, ktdrzy siadaja z postkomu-
nistami przy jednym stole, zwfaszcza
w Gdansku, dedykuje stowa btogosta-
wionego ksigdza Jerzego Popietuszki,
patrona ,Solidarno$ci”: ,Wiary i ide-
atéw nie wolno sprzedawaé za przy-
stowiowg misg soczewicy, za stano-
wisko, wieksza pensje, mozliwo$¢
studiow czy awans spoteczny. Bo kto
tatwo sprzedaje wiare i ideaty, ten jest
0 krok od sprzedania cztowieka”.

POLITYKA KLIMATYCZNA Krytyczna diagnoza prof. Ziemowita Malechy

Fakty a nie mity!

(T3] odnawialna pod ostra krytyka. Prof. Ziemowit Malecha, naukowiec Politechnik
Wroctawskiej w podcascie Bogdana Rymanowskiego (gdzie starf sie na argumenty z publicysta
Jakuhem Wiechem) mocno skrytykowat kierunki polskiej polityki energetycznej. Jego zdaniem
w przypadku Polski stawianie na 0ZE to niebezpieczna fanaheria, ktéra moze prowadzié

do nieuzasadnionego wzrostu kosztow energii dla firm i gospodarstw domowych.

JEDNYM z gléwnych Zrodel wy-
sokich cen energii jest system EU
ETS. Formalnie nie jest to podatek,
lecz mechanizm handlu uprawnie-
niami do emisji. Z perspektywy od-
biorcow efekt jest jednak podobny
— koszt zakupu uprawnien zostaje
doliczony do ceny energii.

Obciazenie to nie rozklada sie
réwnomiernie. Najmocniej uderza
w panstwa posiadajace duza licz-
be elektrowni weglowych, przede
wszystkim w Polske. Kraje, ktore
wecze$niej rozwinely energetyke ja-
drowa lub wodna, ponosza znacznie
nizsze koszty emisji.

Prof. Malecha szacuje, ze bez
ETS koszt wyprodukowania me-
gawatogodziny w nowoczesnej
elektrowni weglowej — lacznie
z paliwem, wynagrodzeniami, re-
montami i kosztami Srodowisko-
wymi — moze wynosié¢ okolo 150 zl.
Tymczasem przy cenie uprawnien
siegajacej 70—80 euro za tone dwu-
tlenku wegla sam ETS moze zwiek-
szat koszt produkeji o ponad 250
z} za megawatogodzine. Oznacza
to, ze obcigzenie emisyjne staje sie
wyzsze niz bezposredni koszt wy-
tworzenia energii.

W tej perspektywie wysoka cena
energii weglowej nie wynika przede
wszystkim z kosztu wydobycia i spa-
lania surowca. Jest w duzej mierze
skutkiem regulacyjnego obciazenia
konkretnej technologii. Przeklada
sie to nie tylko na rachunki gospo-
darstw domowych, ale réwniez na
koszty przemyshu, ustug i produkcji
praktycznie wszystkich towarow.

»1ania energia z 0ZE”
nie uwzglednia kosztow
systemowych

Drugim elementem krytycznej
diagnozy prof. Malechy jest sposob
przedstawiania kosztéow odnawial-
nych 7rédel energii. Cena energii
z farmy wiatrowej lub fotowoltaicz-
nej czesto obejmuje jedynie koszt jej
produkcji w instalacji. Nie uwzgled-
nia natomiast kosztéw, ktére musi
ponies$é caly system elektroenerge-
tyczny.

Energetyka wiatrowa i stonecz-
na produkuje energie w zalezno$ci
od pogody, a nie od biezacego zapo-
trzebowania. W okresach wysokiej
produkcji energia moze pojawié sie
w iloéci przekraczajacej mozliwosci
jej wykorzystania lub przeslania.
Innym razem produkcja gwaltownie
spada, a system musi korzystaé ze
Zrodel sterowalnych.

Wraz ze wzrostem udzialu OZE
rosng wiec wydatki na: rozbudowe

Jaki model
transformacji
energetycznej
dla Polski?
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sieci przesylowych i dystrybucyj-
nych, magazyny energii, bilanso-
wanie krotkookresowych zmian
produkcji, utrzymywanie elektrow-
ni rezerwowych, ograniczanie pro-
dukeji OZE i wyplate rekompensat,
interwencyjny import lub eksport
energii, urzadzenia stabilizujace na-
piecie i czestotliwosé.

Prof. Malecha podkresla, ze
koszty integracji nie zwiekszajg sie
liniowo. Pierwsze instalacje OZE
mozna stosunkowo latwo wigczyc
do istniejacego systemu. Kazdy ko-
lejny etap wymaga jednak coraz
wiekszych nakladéw na sieci, maga-
zyny, rezerwy i bilansowanie.

Niska cena energii w okreslo-
nych godzinach na gieldzie nie
oznacza zatem niskiego kosztu cale-
go systemu. Pozostale wydatki poja-
wiaja sie w oplatach sieciowych, me-
chanizmach wsparcia, rynku mocy
i kosztach bilansowania.

0ZE korzystaja z wieloletnich
gwarancji cenowych

Prof. Malecha zwraca réwniez
uwage, ze zrodla odnawialne nie
zawsze funkcjonuja wylacznie na
zasadach rynkowych. Korzystaja
z systemow aukcyjnych, kontrak-
tow roznicowych i gwarantowa-
nych cen energii.

Wlasciciel farmy moze zaofero-
wac energie na gieldzie po bardzo
niskiej cenie, poniewaz otrzyma
pbzniej wyréwnanie do poziomu
zagwarantowanego w  kontrak-
cie. Energia wydaje sie wiec tania
na rynku hurtowym, ale jej pelny
koszt zostaje przeniesiony na sys-
tem wsparcia i odbiorcow.

Szczegbélne watpliwosei budzi
morska energetyka wiatrowa. We-
dlug danych przywolanych przez
prof. Maleche pierwsze polskie
farmy offshore majg otrzymywaé
cene zblizona do 500 zl za mega-
watogodzine, waloryzowang i gwa-
rantowana nawet przez 25 lat. Ry-
zyko zmian rynkowych zostaje wiec
przeniesione z inwestora na pan-
stwo i odbiorcéw energii.

Nie oznacza to, ze kazda elek-
trownia wiatrowa jest nieefektyw-
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na. Pokazuje jednak, ze nie mozna
poréwnywaé chwilowej ceny giel-
dowej energii z OZE z pelnym kosz-
tem stabilnej produkcji w Zrodle

dyspozycyjnym.

Moc zainstalowana nie
gwarantuje dostepnosci energii

Kolejnym uproszczeniem jest
poréwnywanie technologii wylacz-
nie na podstawie mocy zainstalo-

wanej.
) Dokonczenie na str. 10

Il ENERGETYKA Koniec weglowej epoki w Dolnej Odrze

Gazowa transformacja

PO PONAD pét wieku konczy sig we-
glowa historia Elektrowni Dolna Odra.
Z koncem sierpnia wytaczone zostaty
dwa ostatnie bloki weglowe zakfadu
w Nowym Czarnowie. Dwa wcze$niejsze
zakonczyty prace 31 grudnia 2025 roku.
Elektrownia, ktdra przez dziesigciolecia
byta jednym z filarow bezpieczenstwa
energetycznego Pomorza Zachodniego
i jednym z najwazniejszych pracodaw-
cOw w regionie, przechodzi na gaz.
Formalnie nie oznacza to konca pro-
dukcji energii w tej lokalizacji. W 2024
roku uruchomiono tam dwa nowe bloki
gazowo-parowe. Trudno jednak mo-
wi¢ o prostej zamianie jednego paliwa
na drugie. Wraz z wytaczeniem czesci
weglowej konczy sig przede wszystkim
pewien model energetyki — oparty na
duzym zakfadzie, licznej i doSwiadczone;
zatodze oraz paliwie, ktore Polska moze
wydobywac na wtasnym terytorium.
Jeszcze jesienig 2025 roku Elek-

trownia Dolna Odra zatrudniata 738
0s0b. Obecnie w oddziale pozostato 385
pracownikow, a wedtug informacji PGE
na koniec 2026 roku zatrudnienie ma
spasc¢ do zaledwie 138 0sdb. Oznacza to
odejscie okoto 600 pracownikdw, w tym
ludzi zwigzanych z elektrownig przez 35,
40, a nawet 50 lat.

— Dla tych ludzi to jest dramat, po-
niewaz oni cafe swoje zycie zawodowe
mieli zwigzane z jednym zaktadem pracy
— mowi Anna Grudzinska, przewodni-
czaca NSZZ ,Solidarnos¢” Elektrownia
Dolna Odra. Jak podkre$la, zwalniani
energetycy, mimo wieloletniego do-
Swiadczenia, wchodzg dzi$ na rynek
pracy jako ,Swiezaki”.

Dla czesci zatogi przygotowano od-
prawy i pakiety ostonowe. Odszkodo-
wania moga siegaé trzydziestokrotnosci
miesiecznego wynagrodzenia, czyli na-
wet okoto 400 tys. zt brutto.

Dokonczenie na str. 12
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| 46. ROCZNICA PODPISANIA POROZUMIENIA JASTRZEBSKIEGO

Umieli stanac

Za drugim cziowiekiem

0] 8y 1743 1IEr41 ] {1A]1) odhyty sie obchody 46. rocznicy podpisania Porozumienia Jastrzehskiego
I powstania Niezaleznego Samorzatdnego Zwiazku Zawodowego ,,Solidarnosé”.

46 LAT temu strajkujgcy robotnicy
z kilkuset zakladoéw pracy zmusili
przedstawicieli rzadu do zawarcia
czterech porozumien - Szczecin-
skiego (30 sierpnia), Gdanskiego (31
sierpnia), Jastrzebskiego (3 wrze-
$nia) i Dgbrowskiego (11 wrzeénia).

Podpisane 3 wrzeénia 1980
roku o godzinie 5.45 Porozumienie
Jastrzebskie potwierdzalo ustale-
nia z Gdanska, znosilo czterobry-
gadowy system pracy w gornictwie
(oznaczal on konieczno$é pracy 7
dni w tygodniu), zobowiazywalo
wladze do przedstawienia Sejmowi
projektu obnizenia wieku emery-
talnego w goérnictwie, wprowadze-
nia wolnych sob6t i niedziel od 1
stycznia 1981 r. wolnych wszyst-
kich sob6t i niedziel oraz realizacji
szeregu postulatow socjalno-by-
towych, miedzy innymi wpisania
pylicy ptuc do wykazu choréb za-
wodowych.

Zgromadzonych przed Pomni-
kiem Porozumienia Jastrzebskie-
go na placu Tadeusza Jedynaka
przywitali szef §lasko-dabrowskiej
,Solidarno$ci” Dominik Kolorz
i przewodniczacy Komisji Zaktado-
wej NSZZ ,,Solidarnos¢” KWK , Bo-
rynia-Zofiéwka” Ruch ,Zofiowka”
Roman Brudzinski. Wéréd przy-
bylych go$ci znalezli sie miedzy
innymi sygnatariusz Porozumienia
Jastrzebskiego Grzegorz Stawski,
reprezentujaca Kancelarie Prezy-
denta pani minister Beata Kempa,
przewodniczacy Komisji Krajowej
Zwigzku Piotr Duda, przewod-
niczacy goérniczej ,Solidarno$ci”
Bogustaw Hutek, przewodniczacy
Krajowego Sekretariatu Gornictwa
i Energetyki NSZZ ,Solidarno$¢”
Jarostaw Grzesik, a takze woje-
woda §laski Marek Woéjcik. Swoja
obecno$¢ zaznaczyli pracodawcy,
parlamentarzy$ci, = samorzadow-
cy, zwiazkowcey z innych regionéw
kraju, przedstawiciele stuzb mun-
durowych, duchowni z kapelanem

Slasko-dabrowskiej ,Solidarno$ci”
ksiedzem pralatem Stanistawem
Puchala, czlonkowie licznych pocz-
tow sztandarowych i mieszkancy
Gérnego Slaska. Scile rzecz ujmu-
jac, tym razem parlamentarzystow
bylo dwoje, co z przekasem sko-
mentowal Dominik Kolorz: - Przy-
szly rok to rok wyborczy. Z pew-
no$cia bedzie ich tutaj duzo, duzo
wiecej - stwierdzil.

Serie okoliczno$ciowych wystg-
pien rozpoczat Piotr Duda.

Lider krajowych  struktur
Zwiazku wspomnial o najwazniej-
szych problemach, ktérych roz-
wigzania domagali sie strajkujacy
gbrnicy 46 lat temu i o roli ,Soli-
darno$ci” w realizacji wyartykulo-
wanych wowczas zadan.

- Podpisane porozumienie tu,
w Jastrzebiu, to przede wszyst-
kim postulaty pracownicze, bo
takie wysuwali goérnicy nie tylko
z kopalni ,Manifest Lipcowy”, ale
z kilkudziesieciu zakladéw, ktore
wchodzily w sklad Miedzyzaklado-
wego Komitetu Strajkowego. To tu,
w Jastrzebiu, pad} po raz pierwszy
postulat placy minimalnej i placy
maksymalnej. To tu padl po raz
pierwszy postulat o likwidacji sys-
temu czterobrygadowego - nieludz-
kiego systemu pracy. To tu padl po
raz pierwszy postulat, aby obnizy¢
wiek emerytalny dla gérnikow do-
lowych. I tu, z tego miejsca, moge
powiedzie¢, ze tez tak sie stalo,
ale to nie zastuga politykow - tych,
ktorzy korzystajg dzisiaj z tej wol-
noSci. To zasluga Niezaleznego
Samorzadnego Zwiazku Zawodo-
wego ,,Solidarnos$¢”, ktéry w 2005
r. przygotowal projekt obywatelski
ustawy, ktéra pozwala, ze gbrni-
cy ciezko pracujacy moga przej$é
na wczeSniejsza emeryture bez
wzgledu na wiek, tylko po prze-
pracowaniu odpowiedniej iloSci lat
pracy. To byla wlasnie realizacja
postulatéow gornikow z Jastrzebia-

-Zdroju. Bo postulaty w Szczecinie,
w Gdansku, w Jastrzebiu, a takze
te dabrowskie, w hucie , Katowice”,
nie byly tylko straszakiem na ko-
munistéw. To nie byly tylko postu-
laty, ktore zostaly - tak jak gdan-
skie - wpisane na liste UNESCO. To
testament tych bohateréw, ktorzy
walczyli w,80 roku o lepsza Polske
i(...) o podmiotowo$¢ ludzkiej pra-
cy - zauwazyl.

Wskazal tez, jak wielkim za-
skoczeniem dla wielu byt fakt, iz
o swoje zaczeli walczy¢ pracownicy
sektora propagandowo holubione-
go przez komunistyczny rezim.

- To byla wielka odwaga. Wow-
czas nie bylo telefonéow komorko-
wych, nie mozna bylo wysta¢ SMS-
-a do zony: ,Nie martw sie, jest
wszystko w porzadku”. Komuniéci
robili wszystko, aby blokowaé kon-
takt z rodzina, aby strajkujacy byli
podlamani, aby zeszli ze strajku,
bo (...) dla komunistéw podpisanie
porozumienia w Jastrzebiu bylto po-
dwojna kleska. Pierwsze to jest to, ze
zostalo te porozumienie podpisane.
A drugie - ze (...) byli prawie pewni,
ze tu, w Jastrzebiu, nigdy strajk nie
wybuchnie. Bo przeciez to Jastrze-
bie-Zdroj bylo takim dzieckiem wy-

chuchanym komunistéw. (...) Dlate-
go tym bardziej jesteémy dumni, ze
gornicy wykrzesali z siebie sily i od-
wage, aby zastrajkowaé i walczyc
do konca o swoje postulaty, o swoje
marzenia, a takze o zwigzek zawo-
dowy ,Solidarno$c¢”, ktéry do dnia
dzisiejszego realizuje ten testament
i postulaty Sierpnia - podkres§lil.

Po nim glos zabrala pani Be-
ata Kempa, odczytujac list, jaki do
uczestnikow uroczystosci skiero-
wal prezydent Karol Nawrocki.

- Skladam uroczysty hold
wszystkim bohaterom naszej wol-
noéci ze Slaska i z Zaglebia, kt6-
rzy w tamtym trudnym czasie nie
ulegli manipulacjom, podstepom,
szantazom i grozbom komunistow,
wytrzymali trudy strajku okupa-
cyjnego, zawierzyli opiece $wietej
Barbary i pozostali solidarni ze
swoimi strajkujacymi kolegami,
zlaczeni wiezami jednoéci narodo-
wej i pracowniczej solidarnosci -
napisal szef panstwa.

W jego ocenie Porozumienie Ja-
strzebskie stanowilo ,wazny krok
ku zwyciestwu nad komunistycz-
nym systemem zniewolenia”.

- Pozostanie ono na zawsze po-
mnikiem prawos$ci i odwagi roda-

kow, ktorzy rzucili wyzwanie wladzy
zbrodniczej, zdeprawowanej, tlu-
miacej glos i aspiracje narodu. Jest
i bedzie przestroga dla wszystkich,
ktérzy znéw chcieliby poddac nas
i nasza Ojczyzne obcemu wyzysko-
wi i dyktatowi. Jestem przekonany,
ze wlasnie tego uczy nas dzisiaj Ja-
strzebie, ze nie wystarczy upominac
sie o siebie. Trzeba umieé¢ stanaé
takze za drugim czlowiekiem, za
swoja wspolnota i za Polska. Taka
lekcje pozostawili nam uczestnicy
tamtego strajku i jest ona aktual-
na réowniez dla naszego pokolenia.
Porozumienie Jastrzebskie zawsze
bedzie przypominalo o drzemiacej
w nas sile - czyli o niezlomnym pol-
skim duchu wolnoéci i solidarnosci
- podsumowatl prezydent.

Jako ostatni kilka stéw do zgro-
madzonych skierowal Grzegorz
Stawski, zastanawiajac sie, czy po-
rozumienia podpisane na przelo-
mie sierpnia i wrzesnia sa zrodlem
prawa.

- Do tej pory, mySle, tego pytania
nikt nie zadal. I ja uwazam, ze trze-
ba wszystkie te porozumienia przej-
rzeé, przeczyta¢ i wyciagnac¢ z nich
wnioski. (...) Ja jestem pewien, ze
jest to zrodlo prawa, bo mamy wol-
ne soboty wszystkie, a one wynikaja
z porozumienia. Zostala zlikwido-
wana ,czterobrygadéwka”? Zostala
zlikwidowana. Ale pojawiaja sie ko-
lejne problemy. Ostatnio rozmawia-
lem ze zwigzkowcami. (...) Zwroécili
sie do mnie, aby tu, przy tym pomni-
ku, powiedzie¢ o nowym trendzie.
(..) ,Czterobrygadowka” zostala
zlikwidowana, ale wymy$lono co$
gorszego - wymysSlono ,pieciobry-
gadowke”, (...) gdzie ludzie, ktorzy
pracuja w tym systemie - a dotyczy
to glownie energetycznych spodlek
- maja raz na cztery miesigce wol-
na niedziele. (...) Przyjrzyjmy sie,
przejrzyjmy, zrébmy inwentaryza-
cje zapisow umoéw spolecznych. Byé
moze okaze sie, ze pewne tematy sg
rozwiazane i bedzie mozna je egze-
kwowa¢ w zupehlie inny sposéb -
zakonczyt.

Uroczystos$ci poprzedzone mszg
Swieta w koSciele pw. NajSwietszej
Maryi Panny Matki Koéciola (,na
gbrce”) pod przewodnictwem bi-
skupa pomocniczego archidiecezji
katowickiej ks. Adama Wodarczyka
zakonczyly sie zlozeniem kwiatow
przed Pomnikiem Porozumienia
Jastrzebskiego i pod tablica upa-
mietniajacg Tadeusza Jedynaka,
jednego z sygnatariuszy porozu-
mienia.

Marek Jurkowski
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Bahij: Pieniatize
otrzymali ,wyhrani”

PG SILESIA 0 problemach finansowych pracownikow

finansowych pracownikow Przedsiehiorstwa Gorniczego (PG) ,,Silesia” Sp. z o.0., ktorym

nie wypfacono wynagrodzei w terminie, utrudnianiu dziatalno$ci zwiazkowej przez wiasciciela czechowickiej
kopalni i sytuacji samego zakiadu rozmawiamy z Grzegorzem Bahijem, przewodniczacym Komisji Zakiadowej
(KZ) NSZZ ,.Solidarnos$¢” PG ,,Silesia” Sp. z o.0.

Na poczatku sierpnia me-
dia obiegla informacja o pro-
blemach z wyplata wynagro-
dzen w PG ,Silesia”. Czy od
tamtego czasu cokolwiek sie
zmienilo? Czy pracodawca od-
niésl sie jakos do tej bulwer-
sujacej sprawy?

Mialo by¢ tak pieknie, a wyszlo
jak zawsze. Przejecie ,,Silesii” bez-
posrednio przez Bumech nie przy-
nioslo naszemu zakladowi niczego
dobrego. Obiecywano pracownikom
- rbwniez ustami dzialaczy Zwigzku
Zawodowego Gornikéw w Polsce
czy ,Kadry” - ze jak przejda pod Bu-
mech, to wréci normalnos$é. Tak sie
nie stalo. Jest jeszcze gorzej. Przed
takim scenariuszem ,Solidarno$¢”
ostrzegala od dluzszego czasu, za-
pewne gdzie$ od polowy 2024 roku.
Witedy panowie z Bumechu zaczeli
testowac zaloge - przestali respek-
towac uklady zbiorowe pracy, poro-
zumienia i patrzyli, co zrobia ludzie.
Nastepnie ,dokrecali $rube”, az
w koficu nie wyplacili pracowni-
kom naleznych im wynagrodzen.
Po wybuchu afery zdecydowano
sie na pewne ruchy placowe, choé
wbrew temu, co mogliSmy prze-
czytaé w oéwiadczeniu Bumechu
lub tez uslysze¢ w wypowiedziach
pelnomocnika dyrektora do spraw
spolecznych pana Tomasza Szpyrki
(jednoczesnie  przewodniczacego
»,Kadry”), nie wszyscy otrzymali
dwie transze zaliczek w wysokoS$ci
2 tysiecy zlotych. To byto klamstwo
i oszustwo. Pienigdze otrzymali
swybrani”. Inni, nawet jesli praco-
wali w lipcu, ale sie rozchorowali
i poszli na L4, albo nie otrzymali
zaliczek wecale, albo wyplacono im
tylko jedng transze. Pytanie zasad-
nicze brzmi - jak zareaguja gornicy?
Czy dadza sie dalej tak traktowac?
My - jako ,,Solidarno$¢” - reagujemy
na kazdy tego typu przypadek i in-
formujemy odpowiednie instytucje
oraz stuzby o lamaniu porozumien,
ukladéw lub przepiséw bhp.

Z jaka spotykacie sie odpo-
wiedzig?

Do tej pory bywalo z tym réz-
nie. Mam nadzieje, Ze teraz, kie-
dy przekroczono kolejna granice,
kiedy dochodzi do tak spektaku-
larnych przypadkéw, jak pozba-
wianie pracownikéw naleznych im
pieniedzy, wspomniane instytucje
potraktuja przypadek naszej kopal-
ni powaznie. Apeluje zwlaszcza do

Panstwowej Inspekcji Pracy - nie
kierujcie do ,Solidarnoéci” pism,
w ktérych radzicie, by zwiazek za-
wodowy, o ile czuje sie pokrzyw-
dzony, wni6st sprawe do sadu, tylko
sami zacznijcie egzekwowaé wlasne
zalecenia. Macie do tego narzedzia.
Jedli pracodawca nie respektuje
wnioskéw PIP, Inspekcja powinna
zlozy¢ przeciwko niemu sprawe do
sadu, a nie wystugiwaé sie organi-
zacjami zwigzkowymi, bo to zwia-
zek zawodowy zwrdcil sie o pomoc
do PIP, nie odwrotnie.

Skoro jesteSmy przy tema-
tyce zwiazkowej, co sie dzieje
z ,Solidarno$cia” zrzeszajaca
pracownikow ,,Silesii”’? Kilka
miesiecy temu wlasciciel wy-
toczyl przeciwko Zwiazkowi
najwieksze dziala. O wejs$ciu
pracodawcy do lokalu zwiaz-
kowego i przeniesieniu ca-
lej dokumentacji wewnatrz-
zwiazkowej w inne miejsce
slyszeli chyba wszyscy zainte-
resowani losem kopalni.

»Solidarno$¢” dziala. Dziala le-
galnie, co potwierdza dokument,
ktéry otrzymali$émy z Panhstwowej
Inspekcji Pracy. Niestety, wlasciciel
nie potraca skladek naszym czlon-
kom i nie przelewa ich na konto
Zwiazku, cho¢ we wspomnianym
piSmie PIP poinformowal, iz zwré-
cil sie o to do niego. Malo tego, Bu-
mech kazal pracownikom wypel-
ni¢ specjalne ankiety na temat ich
przynalezno$ci zwigzkowej. Kazdy
mial indywidualnie stwierdzi¢, ze
nalezy do danego zwiazku zawodo-
wego i chce, by ten zwiazek otrzy-
mywal skladke potracang z jego
pensji. Z takim postepowaniem
absolutnie nie mozna sie zgodzié.
Zgodnie z artykulem 231 Kodeksu
pracy, wraz z przejeciem ,Silesii”
cala dokumentacja kadrowo-pla-
cowa przeszla w rece Bumechu,
co oznacza, ze Bumech ma pelna
wiedze na temat czlonkostwa pra-
cownikéw kopalni w zwiazkach
zawodowych. Brak ponownych
deklaracji nie moze by¢ podsta-
wa do odstapienia od potrgcania
zwiazkowych skladek. Stworzono
sztuczny problem, bez jakiejkol-
wiek podstawy prawnej, aby jesz-
cze bardziej oslabi¢ ,Solidarnosé”.
Co istotne, w piSmie z polowy
czerwca PIP poinformowala, ze
wie o tym, iz Bumech nie potraca
skladek zwiazkowych czlonkom

* % ¥

sSolidarno$ci”. Mamy przelom
sierpnia i wrze$nia. Czy Inspekcja
cokolwiek zrobila, aby ten problem
rozwigzac? W tej chwili wyglada to
tak, ze czlonkowie NSZZ ,Solidar-
noé¢” PG ,Silesia” wplacajg swoje
sktadki czlonkowskie bezposred-
nio na zwigzkowe konto. Jak dtugo
jeszcze? Nie mam pojecia. Marcin
Sutkowski, wlasciciel Bumechu,
$mieje sie w twarz instytucjom
panstwowym, ignorujac wydawa-
ne przez nie zalecenia, Smieje sie
w twarz pracownikom, nie wypta-
cajac im wynagrodzen i nic go za to
nie spotyka. Wszyscy ulegajg wy-
jatkowo wrednej naturze jednego
czlowieka. I jeszcze jedno - niech
dzialacze ZZG i ,Kadry” nie my$la,
ze ich to nie dotyczy. Po ,uporaniu
sie” z ,Solidarno$cig” wilasciciel
zajmie sie nimi w dokladnie w ten
sam sposob. Jestem tego pewien.

Omowilismy sytuacje
pracownikow i zwiazkéw za-
wodowych ze szczegélnym
uwzglednieniem ,,Solidarno-
$ci”. A jak funkcjonuje kopal-
nia? Czy wlasciciel podejmuje
jakiekolwiek dzialania, aby
ustabilizowaé jej sytuacje po
zawirowaniach, jakie mialy
miejsce na przestrzeni ostat-
nich miesiecy?

Apeluje zwiaszcza do
Panstwowej Inspekcji
Pracy - nie Kierujcie do
»Solidarnosci” pism,

w ktorych radzicie,
hy zwiazek zawodowy, o ile
czuje sie pokrzywdzony,
whiost sprawe do sadu, tylko
sami zacznijcie egzekwowacé
wiasne zalecenia. Macie do
tego narzedzia. Jesli
pracodawca nie
respektuje wnioskow PIP,
Inspekcja powinna zloyé
przeciwko niemu sprawe
do sadu, a nie wystugiwaé
sie organizacjami
Zwiazkowymi...

Niestety, nie. Sciana 164 zostala
wyposazona w autentyczny zlom.
Caly kompleks Scianowy zabudo-
wano bez przeprowadzenia jakiego-
kolwiek remontu. Proces rozruchu
Sciany tez okazal sie jedna wielka
kompromitacja, bo tam az sie roi
od ciagglych zerwan lancucha, awa-
rii reduktoréw, przypadkéw braku
ci$nienia i innych zdarzen. W prak-
tyce nic nie funkcjonuje tak, jak
powinno. Wydobycie siega 500,
600, najwyzej 700 ton wegla na
dobe. Mnie to osobiécie nie dziwi,
bo mam $wiadomos$é¢, jak dziala
obecny wtasciciel ,Silesii”. On by
chcial prowadzi¢ $ciane dwoma
pracownikami zatrudnionymi na
minimalnej krajowej, najtafiszym
- moze nawet zepsutym - sprze-
tem, a wydobycie powinno wyno-
si¢ 12 tysiecy ton na dobe. To jest
taki czlowiek. I zawsze takim byl.
Ostatnio dotarliémy do informacji
o firmie Kobud. Podmiot ten re-
alizowal zadania dla Lubelskiego
Wegla ,Bogdanka”. Mniej wiecej 10
lat temu firme przejal Marcin Sut-
kowski ze swoim wspolnikiem, po
czym bardzo szybko potozyl ja ,na
lopatki”. Dlaczego o tym moéwie?
Bo pracownicy Kobudu, ktérym
wtedy nie wyplacono naleznych im
$rodkoéw pienieznych, do dzisiaj nie
mogg ich odzyskaé. Podobnie rzecz
sie ma z wierzycielami i dostaw-
cami maszyn. Malo? Prosze bar-
dzo. Z GZUG-iem [Gliwicki Zak}lad
Uslug Gorniczych Sp. z 0.0. - przyp.
red. SG] podpisano umowe na ro-
boty przygotowawcze za 4 miliony
zlotych, po czym tej kwoty nie za-
placono, co ,pomoglto” upasé firmie
dzialajacej w branzy okologdrniczej
od wielu lat. Gdzie my mamy pra-

wo w Polsce? Konkludujac, mam
duze watpliwoéci, czy pracownicy
»Silesii”, ktorym wlasciciel kopalni
zalega znaczne przeciez kwoty, na-
wet po 30 tysiecy zl, kiedykolwiek
ujrza swoje pieniadze. To moze
skonczy¢ sie tak, jak w przypadku
wspomnianego wczesniej Kobudu.
Smutne, ale prawdziwe.

Choé zwykle sie tego nie
robi, w tym przypadku warto
zapyta¢ o Twoja osobistg sytu-
acje. Zostales$ zwolniony, choé
pelnile§ funkcje przewodni-
czacego zakladowej ,,Solidar-
nosci”. Jak to wygladalo?

Okolo polowy kwietnia wre-
czono mi wypowiedzenie ze skro-
conym czasem obowigzywania. Do
konica maja pozostawalem pracow-
nikiem PG ,Silesia”, a na dzien dzi-
siejszy jestem osoba bezrobotna.
Tak jak inne zwolnione wowczas
osoby, nie otrzymalem ani ostatniej
wyplaty za maj, ani odszkodowania
z tytulu skréconego okresu wypo-
wiedzenia. Wiec tak naprawde po-
zostawiono nas bez §rodkéw do zy-
cia. Od przelomu stycznia i lutego,
kiedy zostaly zlozone pozwy przez
pierwszych pracownikow ,Silesii”
niestusznie zwolnionych z pracy,
czekamy na wyznaczenie termi-
néw rozpraw sagdowych. Jednocze-
$nie, zgodnie z literg prawa, nadal
jestem przewodniczacym Komisji
Zakladowej NSZZ ,Solidarno$¢”
PG ,Silesia” Sp. z 0.0. MySle, ze juz
we wrzesSniu pokazemy, jaka sila
jest ,,Solidarno$¢”, bo pewne plany
na dzialanie mamy.

rozmawial:
Marek Jurkowski
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W likwidowanej katowickiej kopaini ,Wujek” doszio do zwiazkowego
protestu w obronie... dyrektora zakiadu.

WZZ ,SIERPIEN 80” przed-
stawia protest w kopalni ,Wujek”
jako walke o pracownikéw, bez-
pieczenstwo i racjonalny sposob
likwidacji zakladu. Trudno jednak
nie zauwazy¢, ze w centrum tej ba-
talii znalazla sie przede wszystkim
obrona konkretnego czlowieka
— dyrektora zakladu. Pod ziemia
najpierw protestowalo jedenastu
pracownikéw. W kolejnych dniach
do protestu dolaczyli kolejni pra-
cownicy. Co ciekawe, petycje do-
tyczaca pozostawienia dyrektora
podpisaly wszystkie dzialajace na
Wujku organizacje zwiazkowe.
Nie byla to zatem wylacznie akcja
»Sierpnia 80”. To wlaénie przed-
stawiciele tego zwiazku nadali jej
jednak najbardziej zdecydowany
i konfrontacyjny ton. Zanim jed-
nak przedstawimy podloze pro-
testu zanurzmy sie przez chwile
w historie.

Gena nie wydiubiesz...

Jest sierpien 1980 roku. Ko-
palnia ,Manifest Lipcowy” w Ja-
strzebiu-Zdroju. Goérnicy nocnej
zmiany odmawiaja zjazdu pod
ziemie. Maja do$¢ pracy przez
siedem dni w tygodniu, fatalnych
warunkow i systemu, w ktérym
czlowiek liczy sie mniej niz wyko-
nanie planu.

Na kopalnie przyjezdza jej
dyrektor. Nie probuje uspokoié¢
sytuacji ani rozmawiaé z zaloga.
Wedlug relacji uczestnikow straj-
ku zaczyna krzycze¢, obrazaé ludzi
i nakazywaé¢ im powrdt do pracy.
Do dozoru ma powiedzie¢, aby
wzigl protestujacych ,za pysk”.
Wezedniej ludzi zatrudnionych
w kopalni mial nazywa¢ ,,oslami”.

To aroganckie i wulgarne zacho-
wanie dyrektora staje sie jed-
na z iskier zapalajacych protest.
Goérnicy upominaja sie nie tylko
o wolne soboty i niedziele, wy-
nagrodzenia oraz warunki pracy.
Upominajg sie o elementarng god-
no$¢ — o prawo do tego, aby przelo-
zony traktowal ich jak ludzi.

W 1980 r. rodzacy sie ruch
zwigzkowy stawal po stronie ludzi
przeciwko dyrektorowi, ktérego
spos6b zarzadzania uwlaczal ich
godnoéci. W 2026 r. przedstawi-
ciele zwigzku zawodowego staja
w pierwszym szeregu w obronie
stanowiska dyrektora, mimo ze
Polska Grupa Goérnicza zapewnia,
iz jego odwolanie nie zmieni wa-
runkéw zatrudnienia, wynagro-
dzen ani praw pracownikow.

Wtedy gobérnicy domagali sie,
aby dyrektor odszedl. Dzisiaj
zwigzkowey domagaja sie, aby
dyrektor pozostal. Wtedy zaloga
walczyla o odzyskanie podmioto-
woéci wobec kierownictwa. Dzisiaj
obrona kierownika przedstawiana
jest jako obrona zalogi. Wtedy dy-
rektor mial przeciwko sobie gorni-
kow. Dzisiaj ma po swojej stronie
zwiazkowych liderow, ktbrzy prze-
konuja, ze jego odejécie zagrozi
wlasciwemu przebiegowi likwida-
¢ji kopalni.

Historia nie powtarza sie do-
slownie. Czasami uklada jednak
wydarzenia w wyjatkowo gorz-
ka ironie. Obu dyrektoréow laczy
to samo nazwisko: Duda. Laczy
ich nie tylko nazwisko, lacza ich
wiezi krwi: ojciec Wladystaw, syn
Tomasz. Kto§ by pomyslal, ze syn
nie wdal sie w charakter ojca. Nic
bardziej mylnego.

Kontrowersyjny prezes

W 2019 r., kiedy Tomasz Duda
kierowal kopalnig ,So$nica”, do
mediéw trafily anonimowe zarzuty
dotyczace m.in. mobbingu, przeno-
szenia pracownikoéw w ramach kary,
nadgodzin i wypowiedzen zwiaza-
nych z dlugotrwala nieobecnoscia
chorobowa. Panstwowa Inspekcja
Pracy wydala jednak zalecenia od-
noszace sie do przestrzegania prze-
cietnie pieciodniowego tygodnia
pracy oraz udzielania dni wolnych.

Tu rodzi sie bliska relacja Dudy
z WZZ ,Sierpien 80”. Jak reagowal
wowczas szef tego zwigzku, Bogu-
slaw Zietek? Informowal, ze nic nie
wie o niewlasciwych relacjach, ze
do zwiagzku nie wplynely skargi,
a pojawiajace sie informacje wia-
zal z dzialalno$cig osoby, ktéra —
w jego ocenie — szkodzila kopalni.

Nic dziwnego, ze Zietek wsta-
wial sie za Dudg. Szykany jakie
spotykaly na ,,Soénicy” wielu pra-
cownikéw jakim$§ cudem zawsze
omijaly pracownikéw nalezacych
do WZZ ,Sierpien 80”. Przyrost li-
czebno$ci tego zwigzku na ,Soéni-
cy” byl wprost proporcjonalny do
aktywno$ci dyrektora Dudy.

Niedfugo po tym, Tomasz
Duda zaczaf petni

funkcje wiceprezesa Tauron
Wydobycie do spraw technicznych.
Po zaledwie kilku tygodniach jego
pracy ,Solidarno$¢” i inne dziatajg-
ce w spolce organizacje zwigzkowe
zazadaly jego odwolania oraz zapo-
wiedzialy protesty.

Zwiazkowcy zarzucali mu po-
dejmowanie decyzji, ktére — w ich
ocenie — mogly zagrazaé bezpie-
e
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fiziwna ta hatalia

czenstwu pracownikéw dolowych.
Wskazywali m.in. na prowadzenie
rob6t w rejonach wezesniej wyla-
czonych z powodu pozardéw, brak
wymaganych pomiaréw klima-
tycznych, nieprzestrzeganie norm
czasu pracy oraz kierowanie ludzi
do pracy w miejscach, gdzie tempe-
ratura miala przekracza¢ dopusz-
czalne wartoéci. Przewodniczacy
zakladowej ,Solidarno$ci” Walde-
mar Sopata méwil rowniez o braku
dialogu i niewla$ciwym traktowa-
niu pracownikéw. Informowal, ze
sprawe zgloszono do Okregowego
Urzedu Gorniczego. Zwigzkowcy
zapowiadali pikiety przed siedziba-
mi Tauron Wydobycie i Tauron Pol-
ska Energia, jezeli rada nadzorcza
nie odwola wiceprezesa. Duda zo-
stal odwotany po kilku tygodniach.

Trafil za sprawa swojego bli-
skiego przyjaciela, 6wczesnego wi-
ceministra aktywow panstwowych
Adama Gawedy do zarzadu Ja-
strzebskiej Spotki Weglowej. Prze-
trwal w JSW SA znacznie dluzej, bo
ponad rok. Odszed! takze na skutek
protestu zwiazkowcow, ktorzy za-
rzucali mu dzialania mobbingowe,
knucie intryg i chaos w obszarze
zarzadczym. Jego okres panowa-
nia w JSW SA charakteryzowal sie
paralizem decyzyjnym, wstrzyma-
niem szeregu decyzji inwestycyj-
nych. Kto wie, czy one nie kladem
sie dzi§ cieniem na trudnej sytuacji
finansowej tej spolki.

Duda powrdcit do Polskiej Gru-
py Gorniczej na mato eksponowa-
ne stanowiska. Kiedy kurz opadl
i pamie¢ o jego wyczynach dostal
ponownie stanowisko kierownicze
— dyrektora powstalego zakladu li-
kwidacji kopaln.

Powrdcily skargi na Tomasza
Dude. Publiczne krytykowanie pod-
wladnych, agresja stowna i wyzwi-
ska staly sie na powr6t norma. Jak
twierdzg anonimowe Zrbdla, dyrek-
tor celowo wyznaczal nierealne ter-
miny na realizacje zadan, co skut-
kowalo permanentnym stresem
i prébami obarczania pracownikéw
za bledy. Powrdcit ,stary, dobry...”
Duda z ,Soénicy”. Zwiazkowcom,
zwlaszcza tym z ,Sierpnia 80” to
nie przeszkadzalo. Kiedy tylko po-
jawily sie sygnaly, iz zarzad PGG
zamierza odesta¢ Dude na zashu-
zong emeryture podniost sie krzyk
ze strony zwigzkowcow. Petycja do
zarzagdu PGG w obronie dyrektora
Dudy, nie poskutkowala. Poskut-
kowaé miat protest zorganizowany
pod falszywymi przestankami.

Prawda czy fikcja?

Rafat Jedwabny z WZZ ,Sier-
pien 80” przekonywal, ze Tomasz
Duda przeszkadzal w wejéciu firm
zewnetrznych, dlatego kto$ chce go
»pozamiata¢”, aby inni mogli zaro-
bi¢ miliony. To bardzo powazna su-

gestia. Nie przedstawiono jednak na
jej poparcie nazw firm, dokumen-
tow przetargowych, konkretnych
decyzji ani wyliczen potwierdzaja-
cych istnienie takiego mechanizmu.

Zarzad Polskiej Grupy Gorniczej
odpowiedzial, ze powolywanie i od-
wolywanie 0s6b zajmujgcych stano-
wiska kierownicze nalezy do wylacz-
nych kompetencji zarzadu. Spoétka
zapewnila réwniez, ze planowana
zmiana w kierownictwie Wujka nie
wplynie na zatrudnienie, wynagro-
dzenia, warunki pracy ani pozostale
uprawnienia pracownikow.

Powstaje wiec pytanie: skoro
gwarancje pracownicze nie sg za-
grozone, dlaczego decyzje kadrowa
dotyczaca dyrektora prébuje sie
przedstawia¢ niemal jak zamach
na zaloge?

Zwiazkowcy twierdza rowniez,
Ze proponowany przez nich sposéb
prowadzenia prac pozwoli zaosz-
czedzi¢ dziesiatki milionéw zlotych.
PGG zakwestionowala te wylicze-
nia, wskazujac, ze nie wynikaja one
z rzeczywistych danych, a sposéb
odwadniania likwidowanej kopalni
musi uwzgledniaé przepisy, bez-
pieczenstwo i ochrone $§rodowiska.
Mozna krytykowa¢ zarzad PGG
i domagac sie przedstawienia szcze-
gbltowych analiz. Nie mozna jednak
wlasnych szacunkéw automatycznie
podnosié¢ do rangi bezspornych fak-
tow, a kazdej odmiennej decyzji thu-
maczy¢ ukladem interesow.

Patrzac z boku na wydarzenia
w kopalni ,Wujek”, coraz trudniej
rozstrzygnaé, gdzie konczy sie tu rze-
czywista troska o pracownikow, a za-
czyna walka o zachowanie dotych-
czasowego ukladu wplywow. Obawy
zalogi zwigzane z likwidacja kopalni
sq realne i zasluguja na powazne
traktowanie. Tym bardziej nie powin-
ny stawaé sie argumentem w sporze,
ktorego rzeczywistym przedmiotem
jest pozostawienie na stanowisku jed-
nego czlowieka. W 1980 roku gornicy
»Manifestu Lipcowego” pokazali, ze
kopalnia nie jest wlasnos$cig dyrekto-
ra, a zwigzek zawodowy ma by¢ glo-
sem zalogi, nie kierownictwa. Dzi$§ na
+Wujku” warto przypomnie¢ sobie te
prosta zasade. Bo by¢ moze najwaz-
niejsze pytanie w calej tej historii nie
brzmi juz: dlaczego Tomasz Duda ma
odejéc? Znacznie ciekawsze jest inne:
dlaczego zwigzkowi zawodowemu az
tak bardzo zalezy, zeby zostal?

Jakub Michalsk

PS. Tuz przed zamknieciem tego
numeru ,Solidarno$ci Gérniczej” Pol-
ska Grupa Gérnicza wydata oswiad-
czenie, ze 1 wrze$nia 2026 roku za-
rzqd spoétki i przedstawiciele strony
spolecznej doszli do porozumienia
koriczqcego akcje protestacyjnqg w Od-
dziale KWK w Likwidacji Ruch Wujek.
Strony osSwiadczyly, ze nie bedq upu-
bliczniaé tresci tego porozumienia.
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hohatera

| GDANSK Rocznica Sierpnia i order dla

Hotd dia wielkich hohaterow

EIIATLT 1980 roku o godzinie 16.40 w Gdansku przedstawiciele Miedzyzakiadowego Komitetu Strajkowego (MKS) i delegacii
rzadowej podpisali dokument koiiczacy trwajace od dwadch tygodni strajki w Trojmiescie. Akt ten przeszedt do historii jako
Porozumienie Gdaiskie. Majac na uwadze jego znaczenie, w 2005 r. Sejm ustanowit Dzien Solidarnos$ci 1 Wolnosci - ohchodzone
31 sierpnia Swieto paiastwowe upamietniajace zryw Polakow, ktory umozliwif rejestracje NSZZ ,.Solidarnosc”, pierwszej
niezaleznej organizacji zwiazkowej po Il wojnie Swiatowej, a w perspektywie kilku lat przyczynif sie do obalenia systemu
komunistycznego oraz wyzwolenia Europy Srodkowo-Wschodniej spod radzieckiej okupaci.

WYDARZENIA sprzed 46 lat
uczczono nadzwyczajnym  po-
siedzeniem Zarzadu Regionu
Gdanskiego NSZZ ,Solidarno$é¢”
w historycznej Sali BHP Stocz-
ni Gdanskiej. Zaszczycili je swoja
obecnoS$cig liczni goscie, wérdd
nich prezydent Karol Nawrocki,
bohaterowie sierpniowych straj-
kéw panstwo Joanna i Andrzej
Gwiazdowie, kanclerz kapituly Or-
deru Orla Bialego profesor Michal
Kleiber, ministrowie z prezydenc-
kiej kancelarii, przedstawiciele In-
stytutu Pamieci Narodowej, parla-
mentarzy$ci oraz duchowni.

Wojownik o wolno$é

Istotng cze$¢ obchodéw sta-
nowila uroczysto§¢ wreczenia
Orderu Orla Bialego Krzysztofo-
wi Wyszkowskiemu, dzialaczowi
niepodlegloSciowemu, rozpraco-
wywanemu przez Stluzbe Bezpie-
czenstwa, wspolpracownikowi
Komitetu Samoobrony Spolecz-
nej ,KOR”, wspblzalozycielowi
Wolnych Zwiazkéw Zawodowych
Wybrzeza, uczestnikowi strajku
w Stoczni Gdanskiej, wielokrotnie
zatrzymywanemu i represjonowa-
nemu za swoja dzialalno$é przeciw-
ko totalitarnemu ustrojowi.

Przekazujac najwyzsze odzna-
czenie panstwowe weteranowi an-
tykomunistycznej opozycji, Karol
Nawrocki nazwal go ,wojowni-
kiem”, ktory ,bardzo szybko dobie-
ra bardzo ciety i ostry orez swojego
stowa”, a takze jest ,wyposazony
w tarcze swojego pieknego zycio-
rysu i niemala zgromadzona przez
lata wiedze”.

W wygloszonym chwile p6zniej
wystapieniu prezydent wskazal na
ciaglosé historyczna Niezaleznego
Samorzadnego Zwigzku Zawodo-
wego ,Solidarno$¢” - organizacji
zrodzonej ponad cztery i p6} deka-
dy temu ze spolecznego buntu.

- Drzisiejsze spotkanie to nie
tylko hold dla wielkich bohaterow,
(...) ale to tez pytanie, czy potrafi-
my dzisiaj (...) rozumieé, ze tamta
»Solidarno$¢”, za sprawa ktorej
glos dostal nardd polski i polscy ro-
botnicy, dzi§ reprezentowana jest
przez ta samg ,,Solidarno$¢” - NSZZ
»Solidarno$¢” - ktora reprezentu-
je 700 tysiecy ludzi pracy w calej
Polsce i ma gleboki wplyw na zycie
spoleczne, polityczne i gospodar-
cze? Nie jest tylko recenzentem
i glosem 700 tysiecy pracownikow,
(...) ale jest takze bardzo aktyw-
nym zwigzkiem zawodowym, ktory
wplywa na funkcjonowanie naszej
Rzeczpospolitej. Dziekuje wiec
i bohaterom, ale klaniam sie takze
przed Piotrem Dudg i wszystkimi

czlonkami ,Solidarno$ci” za to, ze
jesteScie, wciaz pilnujecie Polski,

pilnujecie polskiego dobrobytu
i dobrego zycia polskich pracow-
nikéow, i weigz jesteScie wierni spo-
lecznej nauce KoSciola katolickiego
- powiedzial.

Nadmienil, iz wydarzenia
Sierpnia 1980 stanowily kolejny
glos narodu za wolnoécia i nie-
podlegloscia, a przeciwko wladzy
komunistycznej, ktéra uzurpowala
sobie prawo do rzadzenia w Polsce
po roku 1945. Powinny przy tym
pozostawaé¢ waznym punktem od-
niesienia dla wspolczesnego spo-
leczenstwa i wspoélczesnej klasy
politycznej.

- Ruch ,,Solidarnoéci” byt nur-
tem odzyskanej odwagi cywilnej,
(...) ktérej dzisiaj Polska (...) po-
trzebuje, by walczy¢ z tym, co zle
- stwierdzil. - ,Solidarnosé¢” (...)
jest takze przestroga. I ta lekcja
sprzed 46 lat jest wielka przestroga
do (...) rzadzacych - do tych, ktérzy
rzadzili, do tych, ktérzy rzadza dzi-
siaj i do tych, ktérzy beda rzadzié
w kolejnych latach w Rzeczpospo-
litej Polskiej. Chcialbym, aby dzi-
siaj z Sali BHP Stoczni Gdanskiej
poszedl jasny przekaz, ze ,,Solidar-
noé¢” - jej duch - jest tez od tego,
aby cucié¢ rzadzacych w kolejnych
postepowaniach. Jak pisal §wie-
ty papiez-Polak Jan Pawel II, bez
ktorego ,Solidarno$ci” by przeciez
(...) nie bylo - i to apel do rzadza-
cych dzisiaj (...) - nigdy czlowiek nie
zazna szcze$cia kosztem drugiego
czlowieka, niszczac jego godnosé,

niszczac jego wolno$¢ i holdujac
egoizmowi. To sie nie udalo przed
blisko piecioma dekadami, to nie
uda sie z Polakami dzisiaj i to nie
uda sie w kolejnych latach i w kolej-
nych dekadach - zapewnil.

Warto przypomnieé, ze strajku-
jacy robotnicy oficjalnie upomina-
li sie o poprawe warunkoéw pracy,
jednak nieoficjalnie - bronili war-
toéci takich, jak wolno$é stowa czy
wyznania.

Wszystko Z@GZE'IJ sie
w Mielcu i Swidniku

Na poczatku lipca wybucht
strajk pracownikéw Wytwoérni
Sprzetu Komunikacyjnego ,,PZL-
-Mielec” jako wyraz niezadowo-
lenia wobec pogarszajacej sie sy-
tuacji gospodarczej kraju. W tym
samym czasie zaloga Wydzialu
Obrébki Mechanicznej $widnic-
kich zaktadow lotniczych zapro-
testowala przeciwko podwyzkom
cen zywnosci i fatalnym warun-
kom pracy, otrzymujac wspar-
cie kolegow z innych zakladow.
18-19 lipca stalo juz ponad 70
przedsiebiorstw. Wowczas wla-
dze zdecydowaly sie na rozmo-
wy. Ostatecznie protestujacym
udalo sie zalatwié kwestie zwia-
zane z poprawa warunkow pracy,
podwyzkami plac i warunkami
zycia lokalnych spolecznosci (za-
opatrzenie, infrastruktura, za-
plecze socjalne). Nie uspokoilo
to jednak nastrojow spolecznych,
a fala niezadowolenia rozlala sie
po Polsce.

14 sierpnia funkcjonujace od
1978 r. w Gdansku Wolne Zwigzki
Zawodowe Wybrzeza zazadaly mie-
dzy innymi przywrécenia do pracy
zwolnionej na pie¢ miesiecy przed
osiagnieciem wieku emerytalne-
go suwnicowej Anny Walentyno-
wicz oraz Lecha Walesy, podwyzek
plac i wybudowania pomnika ku
czci ofiar komunistycznej zbrodni
na Wybrzezu z grudnia 1970 r. 16
sierpnia powolano Miedzyzakla-
dowy Komitet Strajkowy. Dzien
p6zniej MKS przedstawil liste 21
postulatéw, z ktérych najwazniej-
szym byl ten méwigcy o mozliwosci
zakladania niezaleznych od wladzy
zwiazkow zawodowych.

Po tygodniu gdanski MKS zrze-
szal pracownikéw niemal 400 za-
kladéw pracy, a rzad zdecydowal
sie na rozmowy. Na czele delegacji
rzadowej stanal wicepremier Mie-
czystaw Jagielski. W trakcie roz-
moéw do robotnikow z Gdanska do-
lgczyli przedstawiciele niemal 200
strajkujgcych zakladow ze Szczeci-
na, gdzie rowniez powstal MKS. 25
sierpnia odblokowano wstrzymana
wezeéniej komunikacje telefonicz-
na z reszta kraju, a stoczniowcodw
wsparli pracownicy innych branz,
rowniez gornicy.

Pokojowe protesty tysiecy ro-
botnikéw zakonczylo podpisanie
czterech porozumien.

30 sierpnia o godzinie 8. zawar-
to Porozumienie Szczecinskie. Bylo
ono korzystne dla strajkujacych
w punktach dotyczacych spraw
ekonomicznych i socjalnych, ale

mocno nieprecyzyjne lub niepelne
w przypadku pozostalych zadan.
Protestujacy nie uzyskali zgody
na utworzenie wolnych czy nieza-
leznych zwigzkéw zawodowych.
Uzyskali natomiast zapewnie-
nie, ze otrzymaja pelna zaplate za
okres strajku i ze nie beda za udzial
w nim karani - z wyjatkiem popel-
nionych przestepstw politycznych,
co stanowito ,furtke” do potencjal-
nych represji.

31 sierpnia o godz. 16.40
w Gdansku przedstawiciele MKS
i delegacji rzadowej podpisali Po-
rozumienie Gdanskie, ktére umoz-
liwilo tworzenie niezaleznych,
samorzadnych zwigzkéw zawo-
dowych. Uzgodniono, ze gdanski
MKS stanie sie komitetem zalozy-
cielskim nowych zwigzkéw zawo-
dowych, ktoére otrzymaja prawo
do opiniowania kluczowych decy-
zji spoleczno-gospodarczych (na
przyklad zasad podzialu dochodu
narodowego) i prowadzenia wla-
snych wydawnictw.

Podpisane 3 wrze$nia o godz.
5.45 Porozumienie Jastrzebskie
potwierdzalo ustalenia zapisane
w Porozumieniu Gdanskim, zno-
sito czterobrygadowy system pracy
w gornictwie (oznaczal on koniecz-
no$é pracy 7 dni w tygodniu), zo-
bowiazywalo wladze do przedsta-
wienia Sejmowi projektu obnizenia
wieku emerytalnego w gornictwie,
wprowadzenia wolnych sobét i nie-
dziel od 1 stycznia 1981 r. wolnych
wszystkich sob6t i niedziel oraz re-
alizacji szeregu postulatéw socjal-
no-bytowych, miedzy innymi wpi-
sania pylicy ptuc do wykazu choréb
zawodowych. W chwili zawarcia
porozumienia jastrzebski Miedzy-
zakladowy Komitet Strajkowy re-
prezentowal zalogi 56 §laskich za-
kladow pracy.

Ostatnim porozumieniem byto
Porozumienie Dabrowskie (zwane
niegdy$ Katowickim) z 11 wrze$nia.
Podpisany w Dabrowie Goérniczej
przez przedstawicieli komisji rza-
dowej i Miedzyzakladowej Komisji
Robotniczej z huty ,, Katowice” do-
kument dotyczyl przede wszystkim
gwarancji realizacji Porozumienia
Gdanskiego w zakresie tworze-
nia niezaleznych i samorzadnych
struktur zwigzkowych na terenie
calego kraju. To umozliwitlo prze-
ksztalcenie lokalnych komitetow
strajkowych w NSZZ ,Solidar-
no$é¢”. Formalnej rejestracji nowe-
go zwiazku zawodowego dokonal
warszawski Sad Okregowy 10 listo-
pada 1980.

Marek Jurkowski
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. JASTRZEBIE-ZDR0OJ Wystawa poswiecona strajkom gorniczym

Szychta wolnosci

WP Miejskim w Jastrzehiu-Zdroju mozna ogladaé wystawe ,,Szychta wolnosci.
Jastrzehie-Zdréj 1980-1988”, poswiecona strajkom gorniczym, Porozumieniu Jastrzehskiemu
i drodze od gorniczego protestu do wolnosci. Ekspozycja w budynku Spétki Brackiej taczy

trzy czesci: ,,Gornicy 1980”, ,, Porozumienie Jastrzehskie. 3 wrzesnia 1980 r.”
oraz ,,Gornicy 1988”. Towarzyszy im czes¢ plenerowa, dzieki ktorej historia powraca
w przestrzen miasta hedacego jej rzeczywista scena.

TYTUL wystawy nie jest tylko
efektowna gra stow. Szychta nalezy
do $wiata pracy, wysitku i codzien-
nego obowigzku. Wolnosé oznacza
prawo do wlasnego glosu, wyboru
i sprzeciwu. W Jastrzebiu-Zdroju
oba pojecia spotkaly sie w sposob
szczegoOlny. Wolnoé¢ rodzita sie tu-
taj w cechowni, poérod lamp, hel-
moéw i ludzi, ktérzy mieli zjechaé
pod ziemie, lecz postanowili zosta¢
na powierzchni. Jej pierwszym sto-
wem nie byla wielka polityka, ale
godnosc.

Jastrzebie-Zdr6j bylo wowczas
mlodym miastem, gwaltownie roz-
budowanym wokél kopalh. Przy-
jezdzali tu ludzie z réznych czesdci
Polski, przyciagani praca, mieszka-
niem i nadzieja na stabilizacje. Ko-
palnia wyznaczala rytm zycia: go-
dziny snu, czas rodzinny, niedziele
i §wieta. Propaganda przedstawiala
gornika jako bohatera Polski Ludo-
wej, lecz rzeczywisto$c sprowadzala
go do sily potrzebnej do wykonania
planu wydobycia. System uczynit
robotnikéw swoim ideologicznym
fundamentem, a zarazem stworzyt
wspolnote zdolna powiedzie¢ wla-
dzy: nie mozecie przemawia¢ w na-
szym imieniu, skoro nie chcecie nas
stuchaé.

Wieczorem 28 sierpnia 1980
roku w kopalni ,,Manifest Lipcowy”,
dzisiejszej KWK ,,Zofibwka”, rozpo-
czal sie strajk okupacyjny. Gérnicy
odmoéwili zjazdu pod ziemie. Bez-
posrednim impulsem byl konflikt
z dozorem, ale przyczyny protestu
narastaly od lat: zte warunki pracy,
problemy z bezpieczenstwem, nad-
godziny, praca w niedziele, lekce-
wazenie zalogi i podporzadkowanie
rodzin potrzebom wydobycia. Straj-
kujacy poparli takze robotnikow
Wybrzeza.

Zakladowym Komitetem Straj-
kowym kierowatl Stefan Palka. Jesz-

cze tej samej nocy staneta kopalnia
,Borynia”, a pdzniej kolejne zaklady
Rybnickiego Okregu Weglowego.
Powolano Miedzyzakladowy Ko-
mitet Strajkowy kierowany przez
Jaroslawa Sienkiewicza, ktérego za-
stepcami zostali Stefan Palka i Ta-
deusz Jedynak. Przed decydujacymi
negocjacjami MKS reprezentowal
56 zakladow, w tym 28 kopaln. Za-
chowane wykazy pokazuja, ze pro-
test przekroczyl granice jednego
zawodu: obok kopalii wystepuja na
nich placoéwki pocztowe, szkoly oraz
przedsiebiorstwa handlowe i uslu-
gowe.

Gornicy poparli 21 postulatéw
gdanskich, w tym zadanie utworze-
nia niezaleznych zwigzkéw zawodo-
wych, a nastepnie dolaczyli postu-
laty wynikajace ze specyfiki pracy
gorniczej. Domagali sie pieciodnio-
wego tygodnia pracy, wolnych so-
bot i niedziel, dobrowolnoSci pracy
w dni wolne i w nadgodzinach, li-
kwidacji systemu czterobrygado-

wego, poprawy bezpieczenstwa,
zmian placowych i emerytalnych
oraz uznania pylicy pluc za choro-
be zawodowa. Ostateczny protoko6t
obejmowal 29 punktow.

Negocjacje z komisja rzadowa
wicepremiera Aleksandra Kopcia
rozpoczely sie 2 wrzesnia i trwaly
przez noc. Porozumienie Jastrzeb-
skie podpisano 3 wrzesnia o godzi-
nie 5.45. Zapewnialo bezpieczen-
stwo strajkujacym i ich rodzinom,
potwierdzato prawo do niezaleznych
zwigzkdw, a od 1 stycznia 1981 roku
przewidywalo wolne soboty i nie-
dziele. Przyjeto dobrowolnoé¢ pra-
cy w dni wolne i w nadgodzinach,
zapowiedziano likwidacje systemu
czterobrygadowego, uregulowano
deputat weglowy i uznano pylice za
chorobe zawodowa. Postulaty eme-
rytalne mialy trafi¢ do Sejmu PRL.

Za urzedowymi zapisami kry-
lo sie ludzkie zycie. Wolna sobota
byla dniem odzyskanym dla rodziny
i odpoczynku. Wolna niedziela przy-

wracala udzial w zyciu rodzinnym,
religijinym i spolecznym. Uznanie
pylicy oznaczalo, ze pahstwo musiato
dostrzec nie tylko wydobyty wegiel,
lecz rowniez pluca gornika. Byt to
spor o granice wladzy nad ludzkim
czasem, zdrowiem i zyciem.

Porozumienie Jastrzebskie nie
bylo dopiskiem do wydarzeh na
Wybrzezu. Obok szczecinskiego,
gdanskiego i katowickiego nalezalo
do czterech gléwnych porozumien
1980 roku. Wniosto do$wiadczenie
regionu przemyslowego i polaczylto
wolno$¢ zrzeszania sie z prawem do
godnej pracy.

Nadzieje Sierpnia probowano zla-
ma¢ stanem wojennym. 15 grudnia
1981 roku podczas pacyfikacji straj-
ku w ,Manifeécie Lipcowym” pluton
specjalny ZOMO uzy} broni palnej,
ranigc strajkujacych gérnikow. Stol
negocjacyjny zastgpily transporte-
ry, palki, gaz i bron. ,Solidarno$¢”
zdelegalizowano, dzialaczy interno-
wano, a wielu ludzi stracilo prace.
Wspdlnota przetrwala jednak
w mieszkaniach, podziem-
nych drukarniach, rodzinach
i parafiach. Szczegblna role
odegrali ko$ci6t} NMP Matki
Kosciota, zwany koSciolem
»,Na Gorce”, oraz ksiadz Ber-
nard Czernecki. Przechowy-
wano tam dokumenty i sztan-
dary, drukowano niezalezne
pisma i organizowano pomoc
represjonowanym. Tam za-
trudniano gbrnikéw, dziala-
czy zwigzkowych zwalnia-
nych z pracy.

Wieczorem 15 sierpnia 1988 roku
w ,ManifeScie Lipcowym” rozpoczal
sie kolejny strajk. Wyrastal z dzia-
lalnoéci podziemnej ,Solidarno$ci”,
kryzysu gospodarczego, spadku re-
alnych plac i pamieci o niedotrzy-
manych obietnicach. Na czele ko-
mitetu zakladowego, a nastepnie
MKS stanal Krzysztof Zakrzewski.
Najwazniejszym zadaniem byla le-
galizacja ,Solidarno$ci”. DwanaScie
wspoélnych postulatéw obejmowalo

takze place, bezpieczenstwo pracy,
samodzielnoé¢ kopaln, Swiadczenia
gbrnicze, przywrocenie zwolnio-
nych dzialaczy, ochrone Srodowiska
i gwarancje dla protestujacych.

Wladze odpowiedzialy propa-
ganda, naciskiem ekonomicznym
i demonstracja sily. Kopalnie ota-
czaly oddzialy MO i ZOMO, nad
zakladami krazyly $miglowce,
a w mieécie wprowadzono godzine
milicyjna. Kolejne strajki rozbijano
lub wygaszano. Od 28 sierpnia sa-
motnie trwal ,Manifest Lipcowy”.
Gornicy zadali pisemnych gwaran-
cjibezpieczenstwa. 3 wrze$nia 1988
roku o godzinie 1.25 MKS podpisal
z przedstawicielami gwarectwa
i dyrekcji dokumenty konczace
strajk. Nie bylo to drugie Porozu-
mienie Jastrzebskie ani realizacja
12 postulatéw. ,Solidarno$¢” na-
dal pozostawala nielegalna. Doku-
menty zawieraly przede wszystkim
gwarancje bezpieczenstwa o0so-
bistego i pracowniczego, ktérych
p6zniej nie dotrzymano. Z pracy
zwolniono 151 0s6b, a 60 gornikow
karnie powolano do wojska.

Strajk roku 1988 nie zakonczyl
sie bezposrednim zwyciestwem, ale
dowiddl, ze spolecznego oporu nie
zniszczyly stan wojenny, represje
ani propaganda. Wraz z protestami
w innych czeSciach kraju przelamat
polityczny impas i pokazal wladzom,
ze bez rozméw z opozycja nie uda sie
wyj$é z kryzysu. Droga do Okragle-
go Stolu nie prowadzila wylacznie
przez Warszawe i Gdansk. Prowa-
dzila rowniez przez jastrzebska ce-
chownie.

Sila muzealnej opowieéci sa
dokumenty, eksponaty i fotografia.
»,Gornicy 1980” to archiwalne kadry
Wiadystawa ,,Otka” Morawskiego ze
strajku w ,Manifescie Lipcowym”.
»,Gornicy 1988” pokazuja protest
poprzez fotografie Jarostawa J.
Szczepanskiego, a cze$¢ plenerowa
uzupekiaja zdjecia Anity Gargas.
Nie s3a to bezimienne ilustracje,
lecz autorskie $wiadectwa, ktore
zachowaly twarze, gesty, zmeczenie
i napiecie nieobecne w urzedowych
protokotach.

Wystawa nie buduje historii
wylacznie z nazwisk przywodcow.
Jej bohaterami sa gobrnicy, ich ro-
dziny, kobiety organizujace pomoc,
duchowni, prawnicy, kolporterzy
i mieszkancy czekajacy pod brama-
mi kopalh. Dokumenty, fotografie
i pamiatki przypominaja, ze wielkie
przemiany zaczynaja sie czesto od
prostego gestu i stowa: nie!

Dwie daty, 3 wrzeénia 19801 3
wrze$nia 1988 roku, tworza klamre
opowieéci. Pierwsza przyniosta
konkretne zwyciestwo. Druga za-
konczyla strajk bez realizacji glow-
nych zgdan, ale potwierdzila, ze
wolnoéci nie mozna na zawsze unie-
wazni¢ dekretem ani zastraszy¢ po-
licyjnym kordonem. ,Szychta wol-
noSci” jest wystawg o przeszlodci,
lecz pyta wspolczesnych, czy nadal
rozumiemy, ze praca ma stuzyé
czlowiekowi, a solidarno$é¢ zaczyna
sie wtedy, gdy cudzy ciezar przesta-

je by¢ nam obojetny.
Ekspozycje ,Szychta wolno-
Sci. Jastrzebie 1980-1988” moz-

na zwiedzaé w Muzeum Miejskim
w Jastrzebiu Zdroju, przy ul. 1 maja
61, budynku Spdlki Brackiej do 31
pazdziernika 2026 roku. Wstep jest
bezplatny.

ki
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Piechowicz: Ten szyh

to zastuga ,,Solidarnosci”

[EXT[ZH w jaworznickim ZG ,,Sobieski” odhyta sie uroczystos¢ zakofczenia gtehienia szybu ,,Grzegorz” - ma on teraz
591,2 metra giehokosci 1 7,5 m Srednicy. Bedzie peinit dwie funkcije: wentylacyjno-wdechowa oraz materialowo-zjazdowa.
Realizacja inwestycji znacznie sie wydtuzyfa. Przyczyna hyty skomplikowane problemy natury geologicznej

I hydrogeologicznej, choé nie tylko. Juz samo rozpoczecie budowy nastapito o wiele pézniej niz pierwotnie zakiadano.
Dlaczeyo tak sie stafo, jakie znaczenie dla kopalni ma nowy szyh i czy prawda jest, Ze istotna role w doprowadzeniu

do jego powstania odegraia zakiadowa ,,Solidarno$¢” - pytamy Dariusza Piechowicza, przewodniczacego Komisji
Zakiadowej (KZ) NSZZ ,,Solidarnos¢” ZG ,,Sohieski”.

NSZZ g

Vi F

* ¥ ¥

Solidarnos¢ Gérnicza: - Po
wielu latach pracownicy ,,So-
bieskiego” moga odetchnaé
z ulga - szyb ,,Grzegorz” ist-
nieje. Nie jest kolejnym pro-
jektem czy wizualizacja ist-
niejaca wylacznie na ekranie
komputera, a rzeczywisto-
$cia. Co to oznacza dla zakla-
du?

Dariusz Piechowicz, prze-
wodniczacy KZ NSZZ ,So-
lidarnosé” ZG ,,Sobieski”:
- Zakonczenie glebienia szybu
»,Grzegorz” ma dla nas olbrzymie
znaczenie. Mowiono o tym spo-
ro podczas fety zorganizowanej
13 lipca, choé¢ chcialbym zwrocié
uwage, ze z ust oficjeli padaly tam
gléwnie slowa, ktore ,Solidar-
noé¢” powtarzala od 20 lat. Wra-
cajac do meritum, szyb ,,Grzegorz”
to konstrukcja bardzo nowocze-
sna. W pierwszej kolejnosci po-

zytywnie wplynie na poziom bez-
pieczenstwa zalogi. Przyniesie tez
wymierne korzy$ci samej kopalni.
Dzisiaj, azeby dotrze¢ do $ciany,
gbrnicy po zjezdzie na do6t poko-
nuja prawie 10 kilometréw. Ten
szyb calkowicie skréci im dojscie
do miejsca pracy, a co za tym idzie
- wydluzy sie czas pracy w samej
Scianie, przez co wiecej bedzie
mozna tego wegla wydoby¢. Mamy
wegiel bardzo dobrej jakoSci.
Dzieki posiadanym parametrom
moze on zostac uzyty przy produk-
cji energii przez blok o mocy 910
megawat elektrowni w Jaworznie,
a torowisko kolejowe laczace ZG
»Sobieski” z elektrownig redukuje
koszty transportu do absolutnego
minimum.

Czy zakonczenie glebienia
szybu ,Grzegorz” zmienia
sytuacje kopalni ,Sobieski”

w dluzszej perspektywie cza-
sowej?

Zdecydowanie tak. Nasza
koncesja na wydobywanie wegla
z pola, w poblizu ktérego zlokali-
zowany jest ,Grzegorz”, obowia-
zuje do 2063 roku. I cho¢ umowa
spoleczna regulujaca zasady trans-
formacji goérnictwa zaklada wy-
gaszenie kopalni ,Sobieski” nieco
wczesniej - przypomne, ze chodzi
0 rok 2049 - to nie sposbb przewi-
dzieé, co sie do tego czasu wydarzy.
Ostatnie lata przyniosly nam caly
szereg niespodziewanych zdarzen,
ktore calkowicie ,przemeblowaly”
stosunki gospodarcze na Swiecie.
Najpierw pandemia, potem pelno-
skalowa napa$é Rosji na Ukraine,
teraz wojna Stanéw Zjednoczonych
z Iranem. Tym bardziej nie wia-
domo, co sie stanie do roku 2049
- czyli przez najblizsze 23 lata. Nie
mozna niczego wykluczyé - réw-

Szyh ,,Grzegorz” - inwestycja w hezpieczna
przysziosc ZG Sohieski

Budowa szybu ,,Grzegorz” nalezy do najwazniejszych przedsiewzie¢ realizowanych
w Zaktadzie Gorniczym Sobieski. Inwestycja nie ma prowadzi¢ do zwigkszenia
wydobycia ponad przyjete zatozenia. Jej zadaniem jest stworzenie bezpiecznego
dostepu do zasobow przewidzianych do eksploatacji oraz utrzymanie zdolnos$ci
produkcyjnych kopalni w kolejnych latach.

ZGODNIE z umowa spofeczng ZG
Sobieski ma funkcjonowac¢ do 2049
r. Tak dtugi horyzont wymaga odpo-
wiedniego przygotowania infrastruk-
tury — jej modernizacji, odtwarzania
oraz dostosowania do zmieniajgcego
sie uktadu wydobycia.

Realizacje przedsigwzigcia po-
przedzit wieloletni proces badawczy
i projektowy. Juz w latach 2005-
2010 prowadzono analizy techniczne,
badania oraz oceng sieci wentylacyj-
nej kopalni. Decyzje o budowie szy-
bu podjeto w 2012 r. W nastepnych
latach przygotowano dokumentacje,
teren inwestycji, droge dojazdowa
i niezbedne zasilanie. Wtasciwe gte-
bienie szybu rozpoczeto sig w 2017 .

Projekt jest zatem efektem konse-
kwentnie realizowanego, wieloletniego
planu, a nie dorazng decyzjg. W jego
przygotowanie i wykonanie zaan-
gazowane byty setki osob: gornicy,
inzynierowie, geolodzy, projektanci,
pracownicy dozoru, wykonawcy i spe-
cjalisci roznych branz, a takze zespoty
odpowiedzialne za zarzadzanie catym
przedsiewzigciem.

Szyb osiagnat glebokosé 591,2
m, a $rednica jego wyrobiska wynosi
7,5 m. Podczas robot zuzyto prawie
18,7 tys. m? betonu réznych klas oraz
ponad 61 ton materiatow wybucho-
wych.

Szczegllnie wymagajacym eta-
pem byto przygotowanie gorotworu

metodg mrozenia. W tym celu wy-
konano 42 otwory, z ktorych kazdy
osiagnat gtebokos¢ 475 m. Ich tacz-
na dtugo$¢ wynosi niemal 20 km.
Dane te pokazujg techniczny rozmach
inwestycji, jednak jej rzeczywiste
znaczenie wynika przede wszystkim
z funkcji, jakie szyb bedzie petnit
w przysztym uktadzie kopalni.
Istotnym elementem przedsig-
wzigcia jest dwustronny wlot szybo-
wy na poziomie 540 m. Do jego wy-
konania potrzeba okoto 2,5 tys. ton
materiaféw. Skfadaja sie na to miedzy
innymi 284 tony stalowej obudowy,
2600 kotew wazacych tacznie blisko
55 ton, ponad 1960 ton betonu roz-
nych klas, przeszto 120 ton betonitow

oraz okoto 38 ton pozostatych mate-
riatow.

Wilot umozliwi przewo6z pracow-
nikow i materiatow, a takze dopro-
wadzanie Swiezego powietrza do
czynnych wyrobisk. W kwietniu 2025
r. na poziomie 540 m wykonano pofg-

czenie szybu z istniejgca siecig wyro-
bisk ZG Sobieski. Uzyskany przeptyw
powietrza potwierdzit znaczenie tej
inwestycji dla uktadu wentylacyjnego
kopalni.

Sprawniejsza wentylacja pozwala
lepiej kontrolowa¢ zagrozenia natu-



niez tego, ze wegiel ,wrdci do task”.
Dzigki szybowi ,Grzegorz” na taki
scenariusz juz dzi§ jesteSmy przy-
gotowani.

Dlaczego nowy szyb po-
wstal dopiero teraz? Przeciez
o tym, ze jego powstanie be-
dzie mialo wielowymiarowy
i pozytywny wplyw na funk-
cjonowanie zakladu, bylo wia-
domo znacznie wcze$niej.

Na tempo realizacji projektu
wplyw mialy decyzje polityczne.
Zeby wszystko wyjaénié, musimy
przypomnieé, kiedy po raz pierw-
szy pojawila sie koncepcja budowy
szybu ,,Grzegorz”. To byt rok 2007,
kiedy wiceministrem gospodarki
w rzadzie Jarostawa Kaczynskiego
byl Krzysztof Tchérzewski. Zapa-
dla decyzja, aby tak potrzebna dla
naszej kopalni inwestycje zreali-
zowaé. Rozpoczeto nawet komple-
towanie stosownych dokumentow.
Jednak na jesieni 2007 r. odbyly sie
przedterminowe wybory parlamen-
tarne i doszlo do zmiany wtadzy. Po
przejeciu rzadéw przez Platforme
Obywatelska przez niemal 10 lat
nic sie w sprawie ,Grzegorza” nie
wydarzylo. Dzisiaj marszalek [wo-
jewddztwa §laskiego - przyp. red.
SG] Satuga wypina piers$ do orderu,
cho¢ za czaséw, kiedy jego ugrupo-
wanie polityczne rzadzilo Polska,
nie wbito nawet symbolicznej lo-
paty i nie wybudowano ogrodzenia
woko! terenu, gdzie dzi$ stoi szyb.
Dopiero wygrana Prawa i Sprawie-
dliwoéci w roku 2015 umozliwila
powr6t do tematu. To pani premier
Beata Szydlo powiedziala - ,ro-
bimy to”. Dzisiaj widzimy efekty.
Postawa politykéw Platformy Oby-
watelskiej - a obecnie Koalicji Oby-
watelskiej - nie powinna w sumie
dziwié. Od lat znany jest stosunek
tej partii do gornictwa. I on sie nie
zmienil. Zmienila sie jedynie sytu-
acja geopolityczna. Zaostrzajace sie
konflikty powoduja coraz wieksze

ralne i zapewnia stabilniejsze warun-
ki prowadzenia robot. Z kolei funkcja
zjazdowo-materiatowa skroci drogi
transportu, usprawni przemieszczanie
zatogi i poprawi organizacjg pracy.

Szyb ,Grzegorz” jest jednym
z podstawowych elementow przygo-
towania kopalni do eksploataciji zfoza
,Dab”. Przesunigcie dziafalnoSci wy-
dobywczej w ten rejon pozwoli skon-
centrowac roboty w korzystniejszym
ukfadzie i stopniowo ograniczac
czes$c¢ dotychczas wykorzystywanej
infrastruktury.

Duza czeS¢ ztoza znajduje sie
poza obszarami intensywnej zabu-
dowy. Prowadzenie tam eksploatacii
powinno zatem zmniejszy¢ jej od-
dziatywanie na mieszkancow i oto-
czenie. Nowy uktad kopalni ma by¢
prostszy organizacyjnie, bardziej
efektywny i lepiej dopasowany do za-
sobow przewidzianych do wydobycia
w kolejnych dekadach.

Znaczenie inwestycji  nalezy
rozpatrywac rowniez w kontekscie
funkcjonowania jaworznickiego kom-
pleksu energetycznego. ZG Sobieski
posiada bezposrednie potaczenie ko-
lejowe z pobliska elektrownig. Trasa
o0 dtugosci ponizej 4 km jest najkrot-
sza w kraju kolejowa droga dostaw
wegla kamiennego z kopalni do ener-
getyki zawodowe;.

trudnoéci z importem surowcoéw
energetycznych. W tej sytuacji jed-
nym zabezpieczeniem przed kryzy-
sem energetycznym jest surowiec,
ktéry mamy na miejscu - czyli we-
giel. O elektrowni jadrowej mowi
sie od 30 czy 40 lat, nie wiadomo
jednak, czy kiedykolwiek powsta-
nie. Politycy KO réwniez zdaja so-
bie z tego sprawe, dlatego glosno
celebruja cudzy sukees, jakim jest
budowa szybu ,,Grzegorz”.

A jak to wygladalo w ostat-
nich latach? Czy inwestycja
byla kiedykolwiek zagrozona?

Niestety, tak. Pojawily sie po-
wazne perturbacje finansowe, co
sprawilo, ze realizacje projektu
zawieszono na dwa lata. Podczas
uroczystoSci zorganizowanej 13
lipca nikt sie nawet nie zajgk-
nal, ze to ,Solidarno$¢” wiozyla
najwiekszy wysilek w przypomi-
nanie politykom o konieczno$ci
dokoniczenia budowy szybu, kie-
dy wszyscy o sprawie zapomnie-
li. To ,,Solidarno$é¢” pisala pisma
do instancji decyzyjnych kazdego
szczebla, to ,,Solidarno$¢” nagla-
$niala problem poprzez wywiady,
jakich udzielal przewodniczacy
Waldek Sopata. Doskonale wiem,
ile telefonéw wykonat Waldek i ile
rozmdéw przeprowadzil - réwniez
podczas negocjacji nad treScig
umowy spolecznej. Wspieral nas
w tym wszystkim przewodniczg-
cy Komisji Krajowej Piotr Duda.
Dzieki uporowi ,Solidarnosci”
szyb ,Grzegorz” istnieje. Niestety,
niektérym przez usta nie przej-
dzie najmniejsza nawet wzmianka
0 naszym zwigzku zawodowym.
Tak wlasnie bylo teraz, podczas
fety towarzyszacej zakonczeniu
glebienia szybu. Politycy obecnej
wladzy dosyé bezczelnie przypisali
sobie co$, co nie jest ich zasluga.
Przykre, ale prawdziwe.

rozmawiat: Marek Jurkowski

Wegiel ze ztoza ,Dab” charakte-
ryzuje sie niskg zawartoscia chloru,
dzieki czemu odpowiada wymaga-
niom nowoczesnego bloku energe-
tycznego o mocy 910 MW. Blisko$é
kopalni i elektrowni oznacza, ze pali-
W0 nie musi by¢ przewozone na od-
legtos¢ setek kilometrow. Ogranicza
to koszty, obcigzenie infrastruktury
transportowej oraz ryzyko zaktdcen
dostaw.

Kopalnia, ktéra ma funkcjonowac
jeszcze przez ponad 20 lat, nie moze
opierac swojej dziatalnosci wytacznie
na istniejgcym, stopniowo zuzywaja-
cym sie majatku. Utrzymanie cia-
gtosci pracy wymaga inwestowania
W urzadzenia i obiekty nieazbedne
dla bezpieczenstwa zatogi, sprawnej
organizacji wydobycia oraz stabil-
nych dostaw paliwa.

Budowa szybu ,Grzegorz” nie
oznacza odejscia od uzgodnionego
harmonogramu ani zwiekszenia pla-
nowanej wielkosci produkcji. Jest
inwestycja odtworzeniowa i rozwojo-
wa, ktdra ma umozliwi¢ ZG Sobieski
dostep do zaplanowanych zasobow
oraz zachowanie przyjetego poziomu
wydobycia. Jej podstawowym celem
pozostaje stworzenie warunkow do
bezpiecznej, racjonalnej i efektywnej
pracy kopalni do terminu okreslone-
go w umowie spoteczne;.

WRZESIEN 2026

SOLIDARNOSC GORNICZA 9

Jesli nie uzupeinim
stanu zalogi,
czeka nas katastrofa...

Rozmowa z Piotrem Ryba,
wiceprzewodniczacym Ko-
misji Zakladowej (KZ) NSZZ
»Solidarno$é” KWK ,,Knu-
row-Szczyglowice” Ruch
L,Knuréw”.

Solidarno$é Gornicza: -
Zwracajac sie do Zarzadu JSW
o podjecie dziatah na rzecz uzupel-
nienia stanu zalogi, zwro6ciliScie
uwage, iz gtlbwne przyczyny proble-
méw kadrowych ruchu ,Knuréw”
to uruchomienie jednorazowych
odpraw pienieznych, tak zwanych
urlopéw goérniczych oraz natu-
ralne odej$cia na emeryture. Nie
sg to chyba czynniki, ktérych nie
dalo sie wczeéniej przewidzieé...

Piotr Ryba, wiceprzewod-
niczacy KZ NSZZ ,Solidar-
no$¢” KWK ,,Knuré6w-Szczy-
glowice” Ruch ,,Knurow”:

- Zanim sie do tego odniose,
chcialbym zwrocié uwage na jesz-
cze jedna kwestie. Chodzi o skale
omawianego zjawiska. Je$li z ko-
palni, gdzie pracuje 5 tysiecy osob,
odejdzie 300, to bedzie to mialo
mniejszy wplyw na jej funkcjo-
nowanie niz w przypadku ruchu
LSKnuréw”, gdzie mieliémy 2300
pracownikow. W ciggu dwoch mie-
siecy ,zniknelo” nam 10-15 pro-
cent zalogi. Czy tak sie da funkcjo-
nowaé? Oczywiscie - nie. JesteSmy
kopalnia dwus$cianowa, te Sciany
muszg by¢ ,oblozone”, musi by¢
~oblozony” caly proces technolo-
giczny. Ubytek 100, 200 czy 300
pracownikéw powaznie zagraza
bezpieczenstwu pracy pozostalych
gornikow. Trzeba bic¢ na alarm. To
jest nasz obowigzek. Domagamy
sie uzupelnienia stanu osobowe-

go zalogi w jakikolwiek sposdb.
W przeciwnym razie wkrotce moze
dojé¢ do jakiego$ nieszczeScia.

Co moze by¢ przyczyna za-
niechan w obszarze zapew-
nienia wlasciwej obsady ka-
drowej ruchu ,Knuréw”?

Niewykluczone, ze sa to dzia-
lania celowe. Wkrotce moze ru-
szy¢ kolejna fala odejé¢ na jedno-
razowe odprawy pieniezne. Wiele
osob tylko na to czeka. Je§li nie
uzupelnimy stanu zalogi, cze-
ka nas katastrofa. Chyba wszy-
scy zdajemy sobie z tego sprawe.
Mamy przeciez w Knurowie szkole
profilowang. Uczniom tej szkoly
JSW wyplacala stypendia, ale po-
tem nie przyjela ich do pracy. Jesli
Spoélka nie zatrudnia fachowcow,
ktorym wczeéniej oplacila pro-
ces ksztalcenia, to ja nie wiem,
co o tym mysle¢. W dobrze funk-
cjonujacym systemie do takich
sytuacji dochodzié nie powinno.

Gdzie braki kadrowe daja
o sobie zna¢ najbardziej?

Najwiekszy dramat szykuje sie
na stanowiskach dozoru i dozoru
wyzszego. Tam Srednia wieku jest
bardzo wysoka. Mozna bylo tatwo
przewidzie¢, ze pracownicy ci sko-
rzystaja ze Swiadczen przedemery-
talnych, jednak nie zrobiono nic,
aby zapobiec konsekwencjom ich
odejécia. Przy tej okazji warto so-
bie u$wiadomié, jak trudno zasta-
pi¢ fachowca fachowcem, zwtasz-
cza w sytuacji, gdy wczeéniej
o tym nie pomy$lano. Dochodzi do
kuriozalnych sytuacji, kiedy pra-
cownicy posiadajacy odpowiednie
wyksztalcenie i zatwierdzenie nie
chca awansowac, bo wiedzg, co ich

czeka, kiedy obejma wyzsze sta-
nowiska bez przeszkolenia. Wola
pozostaé pracownikami fizycz-
nymi. To pokazuje skale proble-
mu, z ktérym sie dzi§ mierzymy.

Czym grozi dalsze utrzy-
mywanie sie tego stanu
rzeczy? O wplywie na bez-
pieczenstwo pracy juz wspo-
minali$my...

To przede wszystkim. Ale moz-
na domniemywaé, ze jeSli kto$
$wiadomie redukuje poziom za-
trudnienia i potem nie robi nic,
aby go uzupelnié¢, to ma w tym
jakis$ cel. By¢ moze - po kolejnych
odejéciach - uslyszymy, iz dalsze
istnienie kopalni jest nieuzasad-
nione, wiec nalezy ja zamknac.
Oby tak nie bylo. Bo jesli nic sie
tutaj nie wydarzy, to bedziemy
mieli podstawy do tego, by sadzic,
ze w kierownictwie JSW zapadla
decyzja o zamknieciu ktorejs z ko-
paln, co mialoby uratowaé resz-
te. Tylko dlaczego mialaby to by¢
kopalnia, ktéra ma perspektywy,
fedruje najtaniej, fedruje gtownie
wegiel koksujacy i nie przynosi
strat? Nalezy podkresli¢, ze przez
ostatnich 10 lat ,Knuréw” zostal
solidnie doinwestowany. Stworzo-
no nowoczesny zaklad odmetano-
wania, centralng klimatyzacje - to
sa ogromne koszty, ktére ponie-
siono, aby kopalnia funkcjonowa-
la dluzej, lepiej i taniej. Dlaczego
teraz kto§ doprowadza do sytuacji
zagrazajacej dalszemu istnieniu
zaktadu? Z duza nadzieja patrze
na plany powolania Centrum
Wydobywczego ,,Pélnoc”. Ma ono
skupi¢ KWK ,Knuroéw-Szczyglo-
wice” i KWK ,Budryk”. Kopalnie
te sg ze sobg fizycznie polaczone.
Mamy koncesje badawcza na zloze
»,Debiensko”. Gdyby nie rzucano
nam kléd pod nogi, mielibySmy
przed soba po6l wieku spokojne-
go funkcjonowania. Dostarcza-
my surowiec strategiczny, jakim
jest wegiel koksujacy. Bez wegla
koksujacego nie ma stali. Wyga-
szanie takich zakladow, jak nasz,
doprowadzi do wygaszenia pro-
dukcji stali w Unii Europejskiej,
co - wobec latwosci, z jaka prze-
rywane s3 lancuchy dostaw na
Swiecie - bedzie gospodarczym
samobojstwem. Do tego zagrozi
rozwojowi wielu galezi przemystu,
roéwniez przemyslowi zbrojenio-
wemu. Wszyscy powinni stawaé
na glowie, aby obroni¢ ostatnie
miejsce w UE, gdzie produkowany
jest surowiec niezbedny do wy-
twarzania stali. Niestety, tak sie
nie dzieje. Moge natomiast obie-
caé, ze nie zrezygnujemy z nie-
ustannego przypominania o tym
fakcie Zarzadowi JSW i sprawu-
jacym nad nig nadzor politykom.

Rozmawiat: Marek Jurkowski
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OZE Morskie farmy wiatrowe na Baftyku ruszyty

Naldrozsze Zrodio energii

TIIZHI] 2026 r. po raz pierwszy do polskich sieci poptynat prad wyprodukowany przez morskie farmy
wiatrowe na Baityku. Zwolennicy energetyki odnawialnej sie ciesza, ale zapominaja, Ze to najdrozsze
Zrodfo eneryii i do tego zalezne od pogody.

10 LIPCA 2026 1. do polskiego sys-
temu elektroenergetycznego trafila
pierwsza moc z pierwszej morskiej
farmy wiatrowej w polskiej czesci
Baltyku — farmy Baltic Power, bu-
dowanej przez Orlen i kanadyjska
firme Northland Power. Docelowo
farma Baltic Power bedzie miala
moc zainstalowang 1440 MW, a jej
koszt to prawie 20 mld zl. Farma
ma byé¢ w peli gotowa do eksplo-
atacji jeszcze w 2026 T.

To jedna z kilku powstajacych
w Polsce morskich farm wiatro-
wych. Trwa budowa farmy Baltica
2, realizowana wspolnie przez gru-
pe PGE i dunski koncern Orsted.
Jej moc wyniesie 1498 MW a koszt
bedzie na poziomie ok. 30 mld zl
Farma ma by¢ gotowa w 2027 .

Powstaja rowniez morskie far-
my wiatrowe Baltyk 2 i Bahltyk
3 o lacznej mocy 1440 MW. To
wspoélna inwestycja polskiej spotki
Polenergia i norweskiego koncernu
Equinor. Koszt obu farm wyniesie
ok. 27 mld z}

Dokonczenie ze str. 2

Gigawat fotowoltaiki, wiatru
i elektrowni weglowej nie zapewnia
takiej samej iloéci energii ani takiej
samej dyspozycyjnosci.

Fotowoltaika w Polsce wyko-
rzystuje przecietnie okoto 11 proc.
mocy zainstalowanej, a ladowe
elektrownie wiatrowe okolo 25—-30
proc. Elektrownia konwencjonalna
moze natomiast pracowaé przez
wieksza cze$¢ roku i zwiekszaé
produkcje zgodnie z poleceniami
operatora.

Zainstalowanie 25 GW fotowol-
taiki nie oznacza wiec uzyskania
25 GW mocy dostepnej podczas zi-
mowego, wieczornego szczytu. Jest
to szczegblnie istotne w kontekscie
planowanej elektryfikacji ogrze-
wania i transportu. Miliony pomp
ciepla moga podczas silnego mrozu
zwieksza¢ poboér energii wlasnie
wtedy, gdy produkcja fotowoltaicz-
na jest bardzo niska.

0ZE a hezpieczenstwo sieci
synchronicznej

System  elektroenergetyczny
wymaga nie tylko odpowiedniej
iloSci energii, ale rowniez utrzyma-
nia czestotliwo$ci, napiecia i row-
nowagi miedzy produkcja a zuzy-
ciem.

Elektrownie weglowe, gazowe,
wodne i jadrowe sa wyposazone
w duze generatory synchronicz-
ne. Ich wirujace masy posiada-
ja bezwladno$éé, ktéra spowalnia
gwaltowne zmiany czestotliwosci.
Jednostki te zapewniaja réwniez

Wsérdd  glosow  zachwytu
nad tymi inwestycjami bardzo
rzadko pojawiaja sie informa-
cje o cenie energii produkowanej
w morskich farmach wiatrowych.
Prof. dr hab. inz. Ziemowit Male-
cha z Politechniki Wroclawskiej
w wywiadzie na kanale na serwi-
sie You Tube dziennikarza Bogda-
na Rymanowskiego przekonywal,
ze wspdlczynnik wykorzystania
w polskich morskich farmach wia-
trowych jest obiecany na poziomie
42 proc. Prof. Malecha ocenia, ze to
jest poziom nierealny i podaje, ze
w Niemczech i Danii wspdlczynnik
wykorzystania w przypadku mor-
skich farm wiatrowych wynosi 30
proc. To oznacza, ze takie farmy
pracujg tylko 30 proc. czasu w cia-
gu roku, a w pozostalym okresie 70
proc. prad musza produkowa¢ inne
zrodla, np. elektrownie gazowe.

Ziemowit Malecha przekony-
wal, Zze nie ma drozszego Zrodla
energii niz morskie farmy wiatrowe.

Morskie farmy wiatrowe to jed-

regulacje napiecia, moc bierna
i zdolno$¢ reagowania na zakloce-
nia.

Farmy fotowoltaiczne i znacz-
na cze$c¢ elektrowni wiatrowych sa
przytaczone przez urzadzenia ener-
goelektroniczne. Nie zapewniaja
automatycznie takich samych wla-
Sciwos$ci jak generatory synchro-
niczne. Mozna je cze$ciowo od-
tworzy¢ za pomoca nowoczesnych
falownikow, magazynéw energii
i kompensatoréw, ale oznacza to
kolejne inwestycje i koszty.

Wiylaczajac elektrownie kon-
wencjonalne, system traci wiec nie
tylko okre$lona liczbe megawatow.
Traci réwniez bezwladno$¢, regu-
lacje i odpornoéé na zakldocenia.
Uslugi te przez lata byly §wiadczo-
ne razem z produkcja energii, na-
tomiast ich odtworzenie wymaga
dodatkowej infrastruktury.

Znaczenie duzych jednostek
synchronicznych pokazala awaria
z 2021 1., kiedy z polskiego systemu
w krotkim czasie wypadla znacz-
na cze$¢ mocy Elektrowni Belcha-
tow — blisko 4 GW. Pomimo skali
zdarzenia nie doszlo do blackoutu,
poniewaz pozostale Zr6dla oraz po-
lgczony system europejski pomogty
ustabilizowaé czestotliwo$¢.

brakujacej mocy

Rozwdj OZE prowadzi do sy-
tuacji, w ktorej system naprze-
miennie doswiadcza nadmiaru
i niedoboru energii. W stoneczne
dni fotowoltaika moze produkowa¢é
wiecej, niz wynosi zapotrzebowa-

nak doskonata inwestycja z punktu
widzenia firm energetycznych —
w Polsce maja one zagwarantowa-
na cene energii przez 25 lat. Prof.
Malecha méwil w wywiadzie, ze
koszt budowy farmy wynosi ok. 20
mld zl, ale firma przez 25 lat otrzy-
ma wplywy w wys. 68-70 mld z. To
dwa razy wiecej niz wybudowanie
elektrowni weglowej i zakup wegla
na 20 lat.

To nie jest odosobniona opinia.
W grudniu 2025 r. Biuro Makler-
skie banku Pekao przygotowalo
analize, z ktdrej rowniez wynika, ze
morskie farmy wiatrowe beda pro-
dukowaly prad znacznie drozej niz
to jest w ladowych farmach wiatro-
wych i farmach fotowoltaicznych.
Zwrbocono uwage, ze morskie far-
my wiatrowe maja wyzsze naklady
inwestycyjne, wyzsze koszty utrzy-
mania i wyzsze koszty tzw. profilu
niz to jest w przypadku ladowych
farm wiatrowych i fotowoltaiki. Za
to zaplacimy wszyscy w naszych ra-
chunkach za prad.

Fakty a nie mity!

nie i mozliwo$ci sieci. Operator
musi wtedy ograniczaé jej prace,
czasami wyplacajac rekompensaty.

Nadwyzka energii w poludnie
nie rozwigzuje jednak problemu
braku mocy wieczorem, zima lub
podczas dluzszych okreséw bez-
wietrznej pogody. Magazyny ba-
teryjne moga przesuwac energie
pomiedzy godzinami, ale nie sg
jeszcze rozwiazaniem zdolnym za-
bezpieczy¢ system na wielodniowe
okresy niskiej produkc;ji.

Dlatego energetyka oparta na
OZE nadal potrzebuje elektrowni
sterowalnych. Jezeli pracuja one
coraz rzadziej, koszty ich utrzyma-
nia trzeba pokry¢ z mniejszej licz-
by sprzedanych megawatogodzin.
Powstaje paradoks: rozwoj nieste-
rowalnych Zrdédel utrudnia ekono-
miczne funkcjonowanie elektrow-
ni, ktére pozostaja niezbedne dla
bezpieczenstwa dostaw.

Luka mocy i utrata hezpieczen-
stwa energetycznego

Prof. Malecha ostrzega, ze za-
mykanie blokow weglowych szyb-
ciej, niz powstaja nowe zrdédla
dyspozycyjne, moze doprowadzic¢
do luki wytworczej. Nie musi ona
oznaczaé ogoblnokrajowego blacko-
utu. Bardziej prawdopodobne sa
okresowe niedobory mocy, wyso-
kie ceny w godzinach szczytu, awa-
ryjny import oraz administracyjne
ograniczanie poboru energii przez
przemyst.

Oparcie bezpieczenstwa na im-
porcie nie rozwigzuje problemu.
Sasiednie panstwa moga w tym

Budujemy, nie gadamy

Jezeli kto$ wiec mowi o darmo-
wej energii z morskich farm wiatro-
wych — bo za wiatr nic nie placimy
— to jest to nieprawda. Wszyscy
w naszych rachunkach placimy za
wybudowanie farmy i jej eksplo-
atacje oraz koszty bilansowania
i utrzymania awaryjnych Zrodel,

samym czasie do$wiadczaé po-
dobnych warunkéw pogodowych
i potrzebowaé energii na wiasne
potrzeby.

Krajowy wegiel ma pod tym
wzgledem szczegblng wartoS¢.
Mozna go wydobywaé w Polsce,
transportowac istniejaca infra-
struktura i magazynowa¢ w ilo-
Sciach wystarczajacych na wiele
tygodni pracy elektrowni. Odcho-
dzenie od wegla moze natomiast
zwiekszy¢ zalezno$¢ od importo-
wanego gazu, turbin, paneli, falow-
nikow, baterii i surowcéw krytycz-
nych.

Transformacja zmienia wiec
rodzaj zaleznosci, ale
niekoniecznie ja likwiduje.

Utrata konkurencyjnosci i kom-
petencji przemystowych

Wysokie ceny energii szczeg6l-
nie dotykaja hutnictwo, przemyst
chemiczny, cementowy, papier-
niczy i inne energochlonne gale-
zie gospodarki. Jezeli europejskie
przedsiebiorstwa placa za energie
wiecej niz konkurenci w Stanach
Zjednoczonych, Chinach czy In-
diach, produkcja moze by¢ stop-
niowo przenoszona poza Unie Eu-
ropejska.

Nie musi to prowadzi¢ do glo-
balnego ograniczenia emisji. To-
wary nadal beda produkowane, ale
w panstwach posiadajacych mniej
restrykcyjne regulacje. Europa
straci miejsca pracy, technologie
i bezpieczenstwo dostaw, a emisje
zostang jedynie przeniesione poza
jej granice.

Polska traci réwniez kompe-
tencje rozwijane przez dziesiecio-
lecia w goérnictwie i energetyce.
Zamkniecie kopalni lub elektrowni
wplywa na producentéw maszyn,

— powiedziat premier Donald Tusk podczas wizyty na
farmie wiatrowej. No i ptacimy...

ktore beda produkowaé prad kiedy
morskie farmy tego nie beda ro-
bi¢. To sa miliardy zlotych rocznie,
ktore obcigza kieszenie odbiorcow
energii, zar6wno przemystowych
jak i indywidualnych.

IDS

firmy projektowe, remontowe i bu-
dowlane oraz szkolnictwo zawo-
dowe. Odtworzenie takich kom-
petencji w przyszlo$ci moze byé
niezwykle trudne.

Potrzehny peiny rachunek

transformacji

Z argumentacji prof. Malechy
nie wynika, ze nalezy zrezygnowac
z OZE ani pozostawié system ener-
getyczny bez zmian. Jej istotg jest
sprzeciw wobec przedstawiania
transformacji jako procesu taniego,
prostego i pozbawionego ryzyka.

Poréwnujac technologie, trze-
ba bra¢ pod uwage nie tylko koszt
energii produkowanej w samej in-
stalacji, ale takze dyspozycyjno$é
zrodla, koszty sieci, magazynowa-
nia, bilansowania, rezerw i stabili-
zacji systemu. Znaczenie maja row-
niez gwarancje cenowe, zalezno$é
od importowanych technologii oraz
udzial krajowego przemyshu w in-
westycjach.

W przypadku Polski wylaczanie
blokéw weglowych powinno naste-
powac¢ dopiero wtedy, gdy istnieja
zrodla zdolne rzeczywiScie zasta-
pi¢ ich produkcje, dyspozycyjnosé
iushugi systemowe. Korekty wyma-
ga rowniez ETS, ktéry w obecnej
formule nieproporcjonalnie obcia-
za polska gospodarke.

Redukcja emisji  pozostaje
waznym celem, ale nie moze by¢
realizowana w oderwaniu od cen
energii, stabilnosci sieci, konku-
rencyjno$ci przemystu i bezpie-
czenstwa panstwa. W przeciwnym
razie transformacja, ktéra miala
wzmacniaé europejska gospodarke,
moze staé sie jednym z gléwnych
zrodel jej ostabienia.

Jakub Michalski
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RYNEK Przed sezonem zimowym: wegla raczej nie zabraknie, ceny pelletu wzrosty 100 proc.

Pellet, czyli kosztowna puiapka

sie sezon grzewczy ponownie stawia pytania o dostepnosé i ceny paliw. Na rynku wegla sytuacja pozostaje
wzglednie spokejna, natomiast na rynku pelletu narasta prohlem niedohoru suroweca I gwaitownych podwyzek.

W ciagu ostatniego roku ceny pelletu niemal sie podwoity, a polscy odhiorcy ptaca za niego niekiedy wiecej

niz konsumenci w znacznie zamozniejszych panstwach Europy.

OSTATNIA zima byla niespodzie-
wanie dluga i mrozna. W styczniu
i lutym 2026 r. odnotowano Kkil-
ka rekordéw zapotrzebowania na
energie elektryczna w Polsce. Wraz
ze zblizaniem sie kolejnego sezonu
grzewczego powraca wiec pytanie,
czy kraj dysponuje wystarczajacy-
mi zapasami paliw dla energetyki
i gospodarstw domowych.

W przypadku wegla odpowiedz,
przynajmniej na obecnym etapie,
jest ostroznie optymistyczna. Nie
wida¢ ryzyka niedoboru paliwa dla
energetyki zawodowej. Jak wska-
zuje Jakub Szkopek, analityk Erste
Securities, w rozmowie z portalem
WNP, w czerwcu zapasy wegla przy
przedsiebiorstwach  energetycz-
nych wzrosly po raz pierwszy od
listopada, co moze oznaczac pocza-
tek sezonowej odbudowy rezerw.
Przy kopalniach pozostaje ponad 3
mln ton niesprzedanego surowca,
jednak jest to poziom zblizony do
historycznych norm, a nie dowod
trwalej nadpodazy.

Sytuacja na europejskim rynku
energii réwniez moze zwiekszaé
znaczenie krajowego wegla. Susza
ograniczajagca produkcje energii
z czeSci zrodel oraz relatywnie wy-
sokie koszty gazu sprawiaja, ze pol-
skie spolki energetyczne powinny
w najblizszych miesigcach koncen-
trowa¢ sie na zabezpieczaniu zapa-
sow wegla przed zimg. Znaczenie
ma réwniez wolne tempo odbudo-
wy europejskich magazynéw gazu.

Nieco inaczej wyglada segment
paliwa przeznaczonego dla gospo-
darstw domowych, ktore zuzywaja
rocznie okolo 9-10 mln ton wegla.
Sa to przede wszystkim grube sor-
tymenty, inne niz paliwo wykorzy-
stywane w energetyce zawodowej.
Obecnie pozostaja one dostepne na
skladach. Popyt bedzie jednak rost
wraz ze zblizaniem sie zimy, a osta-
teczna sytuacja zaleze¢ bedzie od
jej dtugoéci i temperatur. Przy wy-
jatkowo mroZnym sezonie moze
pojawi¢ sie potrzeba uzupelnienia
krajowej podazy importem. Na ra-
zie jednak na rynku nie wida¢ ani
paniki, ani bezposredniego zagro-
zenia brakiem paliwa.

Systemowy kryzys na rynku
pelletu

Zupelnie inaczej przedsta-
wia sie sytuacja na rynku pelle-
tu. W tym przypadku problemy
z dostepno$cia surowca wystepu-
ja juz przed rozpoczeciem sezonu
grzewczego, a ceny rosna w okre-
sie, w ktérym tradycyjnie powinny
spadaé. Latem, po zakonczeniu se-
zonu, gospodarstwa domowe zwy-
kle mogly uzupetnié zapasy na ko-
rzystniejszych warunkach. W 2026
r. ten mechanizm przestal dzialaé.

Jeszcze w maju tona pelletu
kosztowala przecietnie okolo 1500
zl, a najtansze oferty internetowe

mieScily sie w granicach 1300-1400
z}. W lipcu $rednia cena certyfiko-
wanego pelletu klasy A1 wzrosla
do okolo 2018 zl za tone. W czeSci
punktéw sprzedazy ceny docho-
dzily do 2500 zl, natomiast po
przeliczeniu kosztu pojedynczych
workéw oferowanych w marketach
tona paliwa mogta kosztowaé nawet
okolo 3000 zl. W ujeciu rocznym
skala podwyzek jest jeszcze wiek-
sza: jesienig 2025 r. za tone pelletu
placono okoto 1200 zl, podczas gdy
obecnie u niektérych sprzedawcéw
cena zbliza sie do 2500 zl.

Sprawa zajely sie Ministerstwo
Klimatu i Srodowiska oraz Urzad
Ochrony Konkurencji i Konsu-
mentéw. Z analizy UOKiK wynika,
ze glowna przyczyna podwyzek
jest rosngcy popyt na pellet, za
ktérym nie nadaza podaz surow-
ca drzewnego. W 2025 r. okolo 77
proc. wnioskow o dofinansowanie
wymiany zrédel ciepla w progra-
mie ,Czyste Powietrze” dotyczylo
kotlow na pellet i drewno. Z takich
urzadzen korzysta obecnie okolo
450 tys. gospodarstw domowych,
czyli o ponad 90 tys. wiecej niz
W 2023 I.

Panstwo skutecznie pobudzilo
zatem popyt na urzadzenia spa-
lajace biomase, ale nie zapewnilo
réwnoleglego wzrostu podazy pa-
liwa. Kolejne dofinansowane kotly
zwiekszaja zapotrzebowanie, pod-
czas gdy ilo$¢ dostepnych trocin
i pozostalosci z obrobki drewna nie
ro$nie w takim samym tempie. Wy-
sokiej jakoSci pellet klasy A1 jest
produkowany przede wszystkim
wlaénie z tych surowcow. Jezeli tar-
taki przerabiaja mniej drewna, na
rynku pojawia sie mniej materialu
do produkeji granulatu. Na kosz-
ty wplywaja ponadto ceny energii,
suszenia, pracy, transportu i opa-
kowan.

Dodatkowa presje moze wy-
wieraé ograniczenie podazy trocin
zwigzane z wejsciem w zycie unij-
nego rozporzadzenia EUDR pod
koniec 2026 r. i w polowie 2027 .
Regulacja dotyczy wprowadzania
na rynek unijny i wywozu produk-
tow powigzanych z wylesianiem
i degradacja lasow. UOKIK ocenia,
ze problemy maja charakter syste-
mowy i z duzym prawdopodobien-
stwem wystapia rowniez w najbliz-
SZym sezonie grzewczym.

Polski pellet hywa tanszy
Za granica

Szczegblnie niepokojace jest
poréwnanie polskich cen z sytuacja
w innych panstwach europejskich.
W lipcu 2026 r., gdy $rednia cena
pelletu w Polsce wynosila okoto
2018 z! za tone, na rynku niemiec-
kim pellet sprzedawany luzem
kosztowal przecietnie okolo 368
euro, a paliwo workowane okolo
429 euro za tone. W zaleznoéci od

kursu walut, wielko$ci zamoéwienia
i sposobu dostawy niemiecki od-
biorca még} wiec zaplaci¢ mniej niz
konsument w Polsce.

Jeszcze wieksze watpliwodci
budzg przypadki, w ktorych pellet
wyprodukowany w Polsce trafia do
Niemiec, a nastepnie jest tam ofe-
rowany o kilkaset zlotych taniej niz
na rynku krajowym. Cze$é r6znicy
wynika z nizszej stawki VAT, skali
zamoOwien oraz odmiennego mo-
delu dystrybucji. Niemieccy kon-
sumenci czeéciej zamawiaja jed-
norazowo kilka ton pelletu luzem,
podczas gdy w Polsce dominuje
sprzedaz detaliczna paliwa worko-
wanego i ukladanego na paletach.
Koszty opakowania i dystrybucji
nie wyjasniajg jednak calej dyspro-
porcji, zwlaszcza ze Polska posiada
rozwiniety przemyslt drzewny i na-
lezy do znaczacych producentéw
pelletu.

Na ceny wplywa réwniez eks-
port. Jezeli sprzedaz do Niemiec,
Austrii, Wloch lub panstw skan-
dynawskich zapewnia producen-
tom wyzsza lub pewniejsza marze,
cze$¢ paliwa nie trafia na rynek
krajowy. Dostepna podaz maleje,
a gospodarstwa domowe zaczynaja
konkurowa¢ o towar. W ten spos6b
ceny w Polsce staja sie bezposred-
nio zalezne od popytu i warunkéw
handlowych na innych rynkach eu-
ropejskich.

Dotowany wyhor, ktérego koszt
ponosi gospodarstwo domowe

Najtrudniejsza jest sytuacja
osob, ktéore w ostatnich latach -
czesto korzystajac z publicznych
dotacji - zrezygnowaly z kotlow we-
glowych i przeszly na pellet. Paliwo

to przedstawiano jako rozwigzanie
ekologiczne, wygodne i stosunko-
wo tanie. Dzisiaj uzytkownik ko-
tla pelletowego jest uzalezniony
od jednego rodzaju opatu, ktérego
cena stala sie wyjatkowo niestabil-
na, a mozliwoSci szybkiej zmiany
7rodla ogrzewania sg ograniczone.

Informacje o mozliwych nie-
doborach dodatkowo wzmacniaja
presje cenowa. Obawiajac sie ko-
lejnych podwyzek, konsumenci ku-
puja opal wczesniej i w wiekszych
iloSciach. Popyt, ktéry normalnie
rozkladalby sie na kilka miesiecy,
koncentruje sie w krotkim czasie.
Powstaje mechanizm samonape-
dzajacy sie: zapowiedzi brakéow
wywoluja fale zakupdéw, a zwiek-
szone zakupy prowadza do dalsze-
g0 wzrostu cen.

Obecna sytuacja pokazuje sta-
bos¢ polityki, ktéra koncentruje sie
na finansowaniu zakupu urzadzen,
ale pomija bezpieczenistwo dostaw
i przyszle koszty paliwa. Wsparciu
wymiany zrodet ciepla powinna
towarzyszy¢ dlugofalowa polityka
surowcowa, obejmujaca wiarygod-
ne dane o krajowej produkcji, eks-
porcie, zuzyciu i zapasach pelletu,
a takze monitoring cen oraz marz
na poszczeg6lnych etapach lancu-
cha dostaw.

Potrzehne dziatania przed zima

Rzad dysponuje instrumenta-
mi, ktére mogg ograniczy¢ skut-
ki kryzysu. Ministerstwo Energii
moze rozwazyC ograniczenie zuzy-
cia pelletu przez przedsiebiorstwa
energetyczne i cieplownicze, aby
zwiekszyé ilo$¢ paliwa dostepna dla
odbiorcéow indywidualnych. Mi-
nisterstwo Klimatu i Srodowiska,

nadzorujace Panstwowe Gospo-
darstwo Le$ne Lasy Panstwowe,
ma natomiast wplyw na krajowa
podaz surowca drzewnego wyko-
rzystywanego do produkcji pelletu.

Prezes UOKiK Tomasz Chrost-
ny podkreslil, ze urzad trzykrotnie
- w lutym, kwietniu i lipcu - infor-
mowal Ministra Energii o przy-
czynach sytuacji rynkowej oraz
mozliwych dzialaniach. UOKiK
wskazuje, ze nie jest jeszcze za
pozno na interwencje, jednak bez
zwiekszenia podazy lub ogranicze-
nia zuzycia przemyslowego proble-
my moga powrdci¢ w sezonie zimo-
wym.

Zasadne jest réwniez zbada-
nie, czy skala podwyzek wynika
wylacznie z ograniczonej poda-
zy i wzrostu kosztow. Gwaltowny
wzrost cen w okresie tradycyjnie
charakteryzujacym sie mniejszym
popytem rodzi pytania o poziom
konkurencji, polityke handlowa
producentéw i dystrybutoré6w oraz
przeplyw polskiego pelletu na ryn-
ki zagraniczne.

Pellet nadal moze odgrywaé
role w ograniczaniu emisji z do-
mowych instalacji grzewczych,
ale trudno uznawac go za paliwo
powszechnie dostepne i przewidy-
walne cenowo, jezeli polskie go-
spodarstwa placg za niego wiecej
niz konsumenci w bogatszych pan-
stwach, a krajowy produkt bywa
tanszy po przekroczeniu granicy.
To, co mialo byé¢ przystepna alter-
natywa dla wegla, dla wielu rodzin
staje sie kosztowna pulapka. Jesli
nadchodzgca zima okaze sie dlu-
ga i mrozna, ceny moga wzrosngc
jeszcze bardziej.

Igor D. Stanistawski
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Dokonczenie ze str. 2

Pracownicy, ktorym do emerytu-
ry pozostaty nie wigcej niz cztery lata,
mog3 skorzysta¢ z urlopow energetycz-
nych i otrzymywac 80 proc. wynagro-
dzenia. Pienigdze mogq ztagodzi¢ skutki
utraty pracy, ale nie zastapia stabilnego
zatrudnienia ani nie zachowajg w regio-
nie kompetencji budowanych przez kilka
pokolen energetykow.

Zwigzkowcy zwracajg rowniez uwa-
ge na osoby przyjete do pracy podczas
ostatnich naboréw. Wedtug Anny Gru-
dzinskiej jeszcze trzy lata temu szkolono
nowych pracownikéw z my$la o ich dal-
szym zatrudnieniu. Czg$¢ z nich praco-
wata jednak na umowach terminowych,
ktére nie zostaty przedfuzone, dlatego
odeszli bez prawa do odpraw i odszko-
dowan. Przewodniczaca zaktadowej ,So-
lidarno$ci” przypomina, ze wczesniejsze
porozumienia dawaty zatodze perspekty-
we zatrudnienia nawet do 2035 roku.

— Pracownicy zostali postawieni
przed faktem dokonanym — ocenia Anna
Grudzinska.

ROZMAITOSCI

Gazowa transformacja

0 konsekwencjach dla catego re-
gionu mowi takze Dariusz Gtogowski,
przewodniczacy Regionu NSZZ ,Soli-
darno$¢” Pomorza Zachodniego. Jego
zdaniem dalsze zamykanie duzych za-
ktadow przemystowych pogtebi proble-

my lokalnego rynku pracy. Zwraca przy
tym uwage, ze w wojewodztwie zareje-
strowanych jest ponad 45 tys. bezro-
botnych, a likwidacja setek stabilnych
i stosunkowo dobrze wynagradzanych
migjsc pracy dotknie nie tylko samych
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Rozwiazanie krzyzéwki panoramicznej prosimy przesytaé na adres: Sekcja Krajowa Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,So-
lidarno$¢”, ul. Floriana 7, 40-286 Katowice lub drogg mailowa: redakcja@solidarnoscgornicza.org.pl

Wsrod nadestanych odpowiedzi wylosujemy nagrody. Mitej zabawy. Rozwiazanie hasta w czerwcowej krzyzowce brzmi: Gwiaz-
dy gasna przy storicu. Nagrody wylosowali Krystian Dudzic z Zor oraz Andrzej Petka z Wodzislawia Slaskiego. Gratulujemy.

Nagrody przeslemy poczta.

energetykow, lecz rdwniez ich rodziny,
lokalne firmy i samorzady.

Przejscie z wegla na gaz rodzi row-
niez pytania dotyczace bezpieczenstwa
energetycznego. Wegiel moze pochodzic¢
z polskich kopalri i by¢ gromadzony bez-
posrednio przy elektrowni. Gaz trzeba
natomiast dostarcza¢ w sposob ciagty
za posrednictwem infrastruktury prze-
sytowej, a jego cena zalezy od sytuaciji
na miedzynarodowych rynkach, dostep-
nosci LNG, przepustowosci gazociggow
oraz wydarzen geopolitycznych.

Nie bytoby precyzyjne stwierdzenie,
ze caly gaz zuzywany w Polsce pocho-
dzi z importu — krajowe wydobycie nadal
istnieje. Polska pozostaje jednak uzalez-
niona od dostaw zagranicznych w okofo
80 proc. Oznacza to, ze funkcjonowanie
energetyki gazowej jest w znacznie wigk-
szym stopniu zwigzane z sytuacjg mig-
dzynarodowa niz energetyki wykorzystu-
jacej krajowy wegiel.

Ryzyko to nie jest wytacznie teo-
retyczne. Wahania cen gazu, konflikty
zbrojne, zaktocenia transportu morskie-
go czy rosnacy popyt na LNG w innych
czesciach Swiata moga bezposrednio
wptywa¢ na koszty produkcji energii
w Dolnej Odrze. Polska zamienia wigc
krajowe, mozliwe do magazynowania
przy elektrowni paliwo na surowiec,
ktérego zdecydowang wigkszo$¢ musi
sprowadzac z zagranicy.

Symboliczny jest moment, w ktoérym

dochodzi do tej zmiany. W Niemczech,
gdzie wysokie ceny gazu ponownie
wywotaty debate o bezpieczenstwie
dostaw, Federalne Ministerstwo Gospo-
darki analizuje mozliwos¢ szerszego
wykorzystania elektrowni weglowych
pozostajacych w rezerwie. Polityk CDU
Sepp Miiller zaproponowat, aby jednostki
te wracity do ciagtej pracy przynajmniej
do czasu powstania odpowiedniej liczby
elektrowni gazowych. Jego zdaniem po-
zwolitoby to ograniczy¢ zuzycie drogiego
gazu, obnizy¢ koszty energii i zachowac
zapasy paliwa na zime. Niemiecki rzad
nie podjat jeszcze decyzji, a plan napoty-
ka bariery ekonomiczne i prawne, jednak
sama dyskusja pokazuje zmiang sposo-
bu myslenia o weglu.

Kiedy wigc Niemcy zaczynajg zasta-
nawiac sie, czy zbyt szybkie odchodze-
nie od wegla nie zagraza cenom energii
i bezpieczenstwu systemu, rzad Donalda
Tuska nie zatrzymuje procesu wytacza-
nia Dolnej Odry. Polska traci kolejne blo-
ki weglowe, setki miejsc pracy i czg$é
kompetencji energetycznych, jednocze-
$nie zwigkszajac znaczenie paliwa zalez-
nego od importu.

W Dolnej Odrze konczy sig zatem nie
tylko epoka wegla. Konczy sie rowniez
epoka duzego zaktadu dajacego stabilne
zatrudnienie catym rodzinom i produ-
kujacego energie na podstawie paliwa
dostepnego we wtasnym kraju. Gazowe
bloki pozostang, ale zatoga, lokalna go-
spodarka i bezpieczenstwo surowcowe
zapfacq za te zmiane znacznie wyZzszg
cene, niz wynikatoby to z prostego po-
réwnania mocy obu elektrowni.

Jm

Il ZG SOBIESKI Flaga ,Solidarnosci” znéw zdohywa szczyty!

Po NMont Blanc
przyszedi czas na Tatry

Najpierw Mont Blanc, teraz wymagajace tatrzanskie wierzchotki.
Flaga NSZZ ,Solidarno$¢” ZG Sobieski po raz kolejny znalazta sie
wysoko ponad tatrzanskimi dolinami. Tym razem towarzyszyta
Andrzejowi Witkowskiemu i Mateuszowi Dolega podczas
pozaszlakowego wejScia na Zabi Szczyt Wyzni oraz Zabi Mnich.

GORSKA przygoda cztonkéw NSZZ ,So-
lidarno$¢” ZG Sobieski nie zakonczyta
sig wraz ze zdobyciem Mont Blanc. Zale-
dwie kilka tygodni po historycznym wej-
§ciu na najwyzszy szczyt Alp nasi przed-
stawiciele ponownie ruszyli w gory, by
zmierzy¢ sie z kolejnym wymagajacym
wyzwaniem.

Andrzej Witkowski i Mateusz Dolega
wybrali tym razem Tatry Wysokie i rejon
Zabiej Grani. Ich celem byty dwa charak-
terystyczne, skaliste wierzchotki — Zabi
Szczyt Wyzni (2259 m n.p.m.) oraz Zabi
Mnich (2146 m n.p.m.).

Nie sg to szczyty dostepne dla zwy-
ktego turysty. Na oba wierzchotki nie
prowadzg znakowane szlaki turystyczne,
a ich zdobycie wymaga odpowiedniego
doswiadczenia, przygotowania oraz
umiejetnosci poruszania sig w wymaga-

jacym terenie taternickim.

Najbardziej symboliczny moment
wyprawy nastapit na szczytach. Po raz
kolejny w gorach pojawita sig flaga NSZZ
,Solidarnos¢” ZG Sobieski.

Jeszcze niedawno mozna jg byfo
zobaczy¢ na wysokos$ci 4805 m n.p.m.,
kiedy Andrzej Witkowski, Mateusz Dole-
ga i Dawid Siwek zdobyli Mont Blanc. Te-
raz flaga ponownie zostafa rozpostarta
na tatrzanskich wierzchotkach.

To pigkna kontynuacja gorskiej hi-
storii naszych cztonkéw. Z jednej strony
jest to sportowe wyzwanie i realizacja
wtasnych pasji, z drugiej — symbol po-
kazujacy, ze barwy ,Solidarnosci” moga
towarzyszy¢ naszym ludziom wszedzie
tam, gdzie prowadzg ich ambicja, odwa-
ga i determinacja.
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