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WYDARZENIA, OPINIE

WSPOMNIENIA Zmart Henryk Nakonieczny, hyty szef gorniczej ,,Solidarnosci’’

Rzecznik spraw pracowniczych

rAIITI{] smutkiem i Zalem przyjeliSmy wiadomosé o Smierci Henryka
Nakoniecznego, wieloletniego dziatacza NSZZ ,,Solidarno$¢”, hyiego
przewodniczacego Sekcji Krajowej Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ
»Solidarnos¢”, czionka wiadz krajowych Zwiazku i rzecznika spraw
pracowniczych. Henryk Nakonieczny zmari we wtorek 16 czerwca,

w wieku 68 lat, po ciezkiej chorohie. Osierocit corke i dwoje wnukow.

HENRYK NAKONIECZNY na-
lezal do pokolenia ludzi, ktérzy od
poczatku zwiazali swoje zycie z ru-
chem ,Solidarnosci”. Do Zwigzku
wstapil w 1980 roku i przez ponad
cztery dekady pozostawal wierny
jego idealom. Szczegbélne miejsce
w jego dzialalnoéci zajmowalo gor-
nictwo. W latach 1998—2003 stal na
czele gorniczej ,Solidarno$ci”, repre-
zentujac Srodowisko gornicze w jed-
nym z najtrudniejszych okresow
przemian i restrukturyzacji branzy.

Byl czlowiekiem dialogu, od-
powiedzialnym i konsekwentnym
obronca praw pracowniczych. Przez
wiele lat uczestniczyl w pracach Ko-
misji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$c¢”,
Komisji Tréjstronnej ds. Spolecz-
no-Gospodarczych oraz innych
gremi6éw, w ktorych z oddaniem za-
biegal o sprawy ludzi pracy i dobro
wspolne. Jako zastepca przewodni-
czacego KK (2010-2023) odpowia-
dal za dialog i negocjacje - najpierw
w Komisji Trojstronnej, nastepnie
w Radzie Dialogu Spolecznego.

Za swojg dzialalno$¢ spoleczna
i zwigzkowa zostal uhonorowany
Krzyzem Oficerskim Orderu Od-

rodzenia Polski. Jednak najwyz-
szym wyro6znieniem pozostawal dla
niego szacunek i zaufanie, jakim
darzyli go wspdlpracownicy oraz
kolejne pokolenia zwigzkowcow.

Ekspert w zakresie dialogu spo-
lecznego, prawa pracy i negocjacji
zbiorowych. Przez wiele lat pelnil
funkcje czlonka Prezydium Komi-
sji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”,
odpowiadajac za obszar dialogu
spolecznego i negocjacji. Repre-
zentowal Zwigzek w rozmowach
z rzadem, pracodawcami oraz in-
stytucjami publicznymi, uczestni-
czac w pracach dotyczacych rynku
pracy, wynagrodzen, systemu eme-
rytalnego oraz polityki spolecznej
— przypominaja jego wspolpracow-
nicy z Biura Eksperckiego, Dialogu
i Polityki Spolecznej NSZZ ,S”. Byl
twardym, konsekwentnym negocja-
torem, wiernym idealom Solidarno-
$ci. Wymagajacym w stosunku do
siebie — mobilizowal do dzialania,
analizowania, zadawania trudnych
pytan. Z drugiej strony — czlowiek
o ,golebiem sercu”, ktéry wspie-
ral i sluzyl dobra rada — dodaja.

— Heniek Nakonieczny to moj

poprzednik na stanowisku szefa
gorniczej Solidarnos$ci. Merytorycz-
nie jeden z najlepszych zwigzkow-
c6w, jakich poznatem. Uwielbialem
z nim dyskutowaé, spierac sie. Za-
wsze to byla dobra i merytoryczna
dyskusja, wymiana argumentow,
inspirujace pomysly — wspomina
Dominik Kolorz, szef §lasko-da-
browskiej Solidarnoéci. — Jaki jego
obraz zostanie w mojej glowie?
Heniek zawadiacko u$miechniety,
pewny swych racji. Z papierosem
w ustach. Moze przed, moze po,
moze w trakcie przerwy w nego-
cjacjach — dodaje przewodniczacy.

~Swoja dzialalno$¢ poswiecil
obronie praw pracownikéow i bu-
dowaniu porozumienia miedzy
strona spoleczng, pracodawcami
i administracja panstwowa. Za-
pamietamy Go jako czlowieka za-
angazowanego, konsekwentnego
w dzialaniu i oddanego sprawom,
ktorym shuzyt przez cale zycie”
— przekazali z kolei przedstawi-
ciele Krajowej Sekcji Goérnictwa
Wegla Kamiennego NSZZ ,S”
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Plan idealny?

PLAN IDEALNY:

DOPROWADZIC DO

. SPRZEDAC ZA

74 %3 ZYSK ZGARNAC.

NAJPIERW doprowadzi¢c JSW do
skrajnego wyczerpania finansowego.
Potem ogfosic, ze nie ma juz wyjscia.
A na koncu sprzedac to, co budowaty
pokolenia gornikow — najlepiej za sym-
boliczng ziotowke. Przez lata wypra-
cowywalismy miliardy ztotych zysku,
budowalismy warto$¢ Spotki i pozycje
jedynego producenta wegla koksowe-
go tej skali w Unii Europejskiej. Dzi$
styszymy, ze pieniedzy nie ma, inwe-
stycji nie ma, planu ratunkowego nie
ma, ale za to zawsze znajdzie sig kto$
gotowy przeja¢ gotowe kopalnie, kok-
sownie, infrastrukture i rynek.

Historia gospodarcza pokazuje, ze
najwieksze przejecia rzadko odbywa-
ja sie wtedy, gdy przedsigbiorstwa sq
silne. Znacznie tatwiej kupuje sie firmy
znajdujace sig pod presjg finansowa —
Z ograniczong ptynno$cig, wysokim
zadtuzeniem i malejacg wycena. Kryzys
staje sig wtedy najlepszym sprzymie-
rzencem potencjalnych nabywcow. Im
wieksza desperacja wiasciciela, tym
nizsza cena.

To wrecz fascynujgce, jak majatek
wart miliardy ztotych potrafi nagle zo-
sta¢ przedstawiony jako problem, kto-
rego najlepiej sie pozby¢. Wystarczy

ograniczy¢ inwestycje, dopuscic do po-
gorszenia wynikow finansowych, utraty
ptynnosci i spadku zaufania rynku, aby
przedsigbiorstwo zaczeto byé postrze-
gane nie jako strategiczne aktywo, lecz
jako ciezar wymagajacy ,ratowania”.
W takich warunkach nawet najbardziej
wartosciowe przedsigbiorstwa moga
zostaC sprzedane za ufamek swojej
rzeczywistej wartosci. Zapewne na taka
swoistg ,wyprzedaz” che¢ zgtosiliby
wielcy gracze branzy stalowej, czy po-
tentat na naszym rynku jakim jest Ar-
celor Mitall czy ukrainski koncern Me-
tinvest, ktdry co rusza rozglada sig za
ciekawymi aktywami w Europie.

A przeciez JSW to nie tylko kopal-
nie. To najwiekszy producent wegla
koksowego w Unii Europejskiej, istot-
ny dostawca surowca dla hutnictwa,
przemystu obronnego, infrastruktury
i transformacji energetycznej. W sy-
tuacji, gdy Europa mowi o odbudowie
wtasnego  przemystu, zwiekszaniu
produkcji stali i wzmacnianiu bezpie-
czenstwa gospodarczego, takie aktywa
majg warto$¢ nie tylko finansowa, ale
rowniez strategiczna.

Dokonczenie na str. 6
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. KPEIK Za strategie energetyczng rzadu zaptacimy kilka

bilionow ztotych

Rzad mowi: koniec wegla!

¥£1'18 czerwca 2026 r. przyjat Krajowy Plan w Dziedzinie Energii i Klimatu. To strategia, ktéra wyznacza kierunek zmian
w poiskiej energetyce na najhlizsze 15 lat, do roku 2040. Zakiada ona mocny rozwdj energetyki odnawialnej i atomowej
oraz calkowite odejScie od stosowania wegla w energetyce. Ta zmiana moze nas kosztowac az 3,5 hiliona ziotych.

- KRAJOWY Plan w dziedzinie
Energii i Klimatu (KPEiK) to stra-
tegiczny dokument okre$lajacy
kierunki transformacji energetycz-
nej Polski na najblizsze dekady.
Wyznacza cele w zakresie struktu-
ry wytwarzania energii, redukcji
emisji gazéw cieplarnianych oraz
rozwoju nowoczesnej gospodarki
— informuje Ministerstwo Energii,
ktore przygotowalo ten dokument.
KPEiK obejmuje wszystkie klu-
czowe sektory krajowej gospodarki:
elektroenergetyke, cieplownictwo,
przemysl, transport, budownictwo
i rolnictwo. Prognozy uwzglednia-
ja zarébwno zapotrzebowanie na
energie i surowce, rozwoj poszcze-
golnych technologii, jak tez skutki
makroekonomiczne i spoleczne.

W co hedzie inwestowac
energetyka?
Dokument stanowi  wazny

punkt odniesienia dla inwestycji
prowadzonych w sektorze energe-
tycznym. Pokazuje, jak rozwijac¢
krajowy system elektroenergetycz-
ny, aby zwiekszy¢ jego odpornosé
na wahania rynku i kryzysy energe-
tyczne oraz zapewnié bezpieczen-
stwo dostaw energii i jej stabilne
ceny. Obejmuje dzialania dotyczace
modernizacji infrastruktury prze-
sylowej i dystrybucyjnej, rozwoju
nowych mocy wytworczych, w tym
zrédet nisko- i zeroemisyjnych,
a takze rozbudowy systemdéw ma-
gazynowania energii. Waznym
elementem jest takze zwiekszenie
elastyczno$ci pracy systemu oraz
poprawa jego zdolnoSci do integra-
¢ji zmiennych Zrodet energii.

W dokumencie nie przewidzia-
no zadnych inwestycji w wydo-
bycie wegla czy tez w energetyke
weglowa.

Giowne kierunki zmian

w sektorze energetycznym

Aktualizacja KPEiK zaklada
gleboka elektryfikacje gospodar-
ki, wzrost udzialu OZE, rozwdj
energetyki jadrowej oraz moder-
nizacje sieci przesylowych i dys-
trybucyjnych w perspektywie do
2040 r. Dokument zawiera dwa
scenariusze.

Pierwszy to WEM (ang. With
Existing Measures), czyli scena-
riusz referencyjny opierajacy sie
na istniejacych juz politykach
i §rodkach. Jego wyniki stanowily
podstawe do okre$lenia zrownowa-
zonych i realnych celow dla Polski
w ujeciu: technicznym, organiza-
cyjnym i ekonomicznym.

Scenariusz drugi to WAM (ang.
With Additional Measures), czyli
scenariusz przyspieszonej trans-
formacji zakladajacy wdrozenie
dodatkowych dzialah i wieksza
realizacje celow klimatyczno-ener-
getycznych UE, w tym zalozen pa-
kietu Fit for 55. Pokazuje on skale
wyzwan zwigzanych z transforma-

cja, uwzgledniajac jednocze$nie
specyfike i mozliwoéci polskiej go-
spodarki.

Plan odejScia od wegla

W KPEiK podtrzymano pomyst,
ze zakonczenie krajowej eksploata-
¢ji wegla kamiennego energetycz-
nego nastapi najpézniej w 2049
r. Prognozy wskazuja, ze krajowe
zuzycie wegla kamiennego ener-
getycznego w 2030 1. wynosic be-
dzie nie wiecej niz ok. 28 mln ton,
a import powinien mieé charakter
jedynie uzupekiajacy. W scenariu-
szu bardziej ambitnym, jesli chodzi
o rozwdj energetyki odnawialnej
zalozono, ze w 2030 1. krajowe zu-
zycie na wegiel wyniesie 19 mln
ton. Dla poréwnania, w 2025 T.
zuzycie wegla kamiennego energe-
tycznego wynioslo ok. 37,8 mln ton.

W zakresie wykorzystania we-
gla brunatnego, kluczowe decyzje
dotyczace wygaszania jednostek
wytworezych opartych o ten suro-
wiec beda uwzglednia¢ potrzeby
bilansowania systemu oraz aspekt
spoleczny dla regionu wydobyw-
czego. Przewiduje sie, ze rola tego
surowca ok. 2035 r. bedzie nie-
wielka — w tym wlasnie okresie
ma zosta¢ wylaczona najwieksza
polska elektrownia — Elektrownia
Belchatéw, wykorzystujaca wegiel
brunatny.

W KPEiK zapisano, ze transfor-
macja regionéw weglowych bedzie
realizowana w spos6b sprawiedli-
wy i odpowiedzialny spolecznie.
KPEiK przewiduje wsparcie ob-
szar6w gorniczych, ochrone miejsc
pracy i rozw6j nowych kompetencji
przemystowych. Szczegbdlow tych
dzialan jednak nie podano.

Wiecej zielonej eneryii

Zgodnie z prognozami KPEiK,
do 2030 r. moc zainstalowana
w krajowym systemie elektroener-
getycznym (KSE) wzroénie do po-
nad 90 GW, a do 2040 r. podwoi sie
wzgledem 2025 1.

Wdrazanie KPEiK prowadzié¢
bedzie do sukcesywnego zmniej-
szania zalezno$ci importowej w za-
kresie dostaw surowcoéw energe-
tycznych, a tym samym redukcji
kosztow zwiazanych z nabyciem
importowanych paliw i wyplywem
$rodkéw poza nasz kraj.

W zaleznoSci od przyjetego
scenariusza transformacji, udzial
OZE w strukturze produkeji energii
wzroénie do 51,6—53,2 proc. w 2030
r. oraz do 65,6—68,9 proc. w 2040 1.
Kluczowa role w tym procesie ode-
graja energetyka wiatrowa na ladzie
i morzu, fotowoltaika oraz wykorzy-
stanie gazoéw odnawialnych. W bi-
lansowaniu systemu i zapewnieniu
bezpieczenstwa dostaw istotna role
bedzie odgrywal gaz ziemny, ktory
w kolejnych latach bedzie zastepo-
wany przez gazy zdekarbonizowane
i odnawialne.

Natomiast w cieplownictwie
i chlodnictwie udzial OZE moze
wynie$¢ w 2030 r. 31,6-36,5 proc.,
aw 2040 r. ok. 43,5-56,7 proc.

Spodziewany silny impuls
dla krajowej gospodarki

Jak przekonuje Ministerstwo
Energii, rozwdj energetyki nisko-
emisyjnej w Polsce moze staé sie
jednym z najwazniejszych impul-
sow dla krajowej gospodarki w naj-
blizszych dekadach. W przypadku
morskich farm wiatrowych zaklada
sie osiagniecie poziomu local con-
tent na poziomie ok. 40 proc. Przy
inwestycjach rzedu blisko 274 mld
zt w latach 2026-2040 oznacza to,
ze ok. 110 mld z} pozostanie w port-
felach krajowych przedsiebiorcow,
a wiec w krajowej gospodarce.

Jeszcze wieksze znaczenie dla
gospodarki ma ladowa energetyka
wiatrowa. Dzieki wyzszemu udzia-

lowi krajowych dostawcow i ushug,
local content w tym segmencie
moze wynie$¢ ok. 60 proc. Przy
nakladach inwestycyjnych na po-
ziomie ok. 210 mld z} przelozy sie
to na ponad 125 mld z} warto$ci ge-
nerowanej w Polsce.

Istotnym elementem transfor-
macji bedzie takze rozwdj ener-
getyki jadrowej. Przy zalozonym
poziomie local content rzedu 40
proc. przy pierwszym reaktorze (45
proc. przy drugim i 50 proc. przy
trzecim) oraz nakladach inwesty-
cyjnych siegajacych ok. 223 mld
zl, krajowa gospodarka i rodzime
przedsiebiorstwa moga uzyskaé
dodatkowo ok. 100 mld zl.

Transformacja  energetyczna
to nie tylko skala inwestycji, ale
przede wszystkim realny impuls
dla przemystu, rynku pracy, kom-
petencji i innowacyjnoéci. Korzysci
obejmuja rozwdj krajowych firm
produkeyjnych i ushugowych, two-

rzenie nowych miejsc pracy oraz
wzrost warto$ci dodanej w calej go-
spodarce.

Stabilne Zrédta mocy

W obliczu starzejacej sie infra-
struktury wytworczej oraz sko-
kowo rosnacego popytu na ener-
gie (stymulowanego m.in. przez
elektryfikacje sektoréow, rozwdj
centrow danych czy technologii
wykorzystujacych sztuczna inte-
ligencje), duze znaczenie ma po-
siadanie stabilnych oraz elastycz-
nych zr6del mocy dyspozycyjnej.

Gaz ziemny stanowi¢ bedzie
narzedzie bilansujace  sektor
w okresie przejéciowym, w kto-
rym odnawialne zZrédla energii
nie osiggna jeszcze elastyczno-
$ci pozwalajacej na samodzielne
funkcjonowanie w sieci.

Dokoniczenie na str. 6

Strategia transformacii czy plan deindustrializacji?

Krajowy Plan na rzecz Energii i Klimatu przedstawiany
jest jako strategia modernizacji polskiej energetyki. Coraz
czesciej pojawiajg sig jednak pytania, czy dokument w wy-
starczajacym stopniu uwzglednia bezpieczenstwo energe-
tyczne, konkurencyjno$¢ gospodarki oraz przyszto$é regio-
now przemystowych.

Najwigksze kontrowersje budzi tempo odchodzenia od
paliw kopalnych. Polska gospodarka nadal opiera sig na
stabilnych Zrddtach energii, podczas gdy odnawialne zro-
dta — cho¢ niezbedne — pozostaja uzaleznione od warunkow
pogodowych. Bez odpowiedniej liczby magazyndw energii,
elektrowni jadrowych i nowych zrodet regulacyjnych zbyt
szybkie wygaszanie energetyki konwencjonalnej moze pro-
wadzi¢ do wzrostu kosztow energii i pogorszenia bezpie-
czenstwa dostaw.

Réwnie istotny jest wymiar gospodarczy. Wysokie ceny
energii juz dzi$ uderzaja w hutnictwo, przemyst chemiczny,
cementowy czy ceramiczny. Jezeli transformacja bedzie
oznaczata dalszy wzrost kosztow funkcjonowania przed-
sigbiorstw, Polska moze traci¢ kolejne inwestycje i miejsca
pracy na rzecz krajow spoza Unii Europejskiej. Emisje CO,
nie znikng — zmieni sig jedynie miejsce ich powstawania.

Nie mozna réwniez zapominac o skutkach spotecznych.
Zamkniecie kopalni czy elektrowni oznacza nie tylko utrate
miejsc pracy w samym zaktadzie, ale takze problemy setek
firm wspotpracujacych z sektorem energetycznym. Dla re-
gionow takich jak Slask, Beichatow czy Turéw transforma-
cja to nie wytacznie kwestia klimatu, lecz przede wszystkim
przysztoSci lokalnych spofecznosci.

Transformacja energetyczna jest potrzebna, ale nie
moze by¢ prowadzona w oderwaniu od realiow gospodar-
czych. Jej celem powinno by¢ nie tylko ograniczenie emisji,
lecz takze utrzymanie konkurencyjno$ci przemystu, bez-
pieczenstwa energetycznego i suwerenno$ci gospodarczej
panstwa.

KPEiK powinien by¢ planem wzmacniania Polski, a nie
dokumentem, ktory — nawet nieSwiadomie (no, chyba, ze
Swiadomie!) — przyspieszy deindustrializacjg kraju. Am-
bitne cele klimatyczne nie moga by¢ realizowane kosztem
miejsc pracy, bezpieczenstwa energetycznego i potencja-
tu przemystowego, ktdrego odbudowa moze okazac sig
znacznie trudniejsza niz jego utrata.

Jakub Michalski
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realizacji kluczowych zohowiazan finansowych po stronie Zarzadu i wiasciciela, pogarszajaca sie ptynno$é
finansowa oraz ryzyko utraty strategicznego znaczenia dia polskiej gospodarki i europejskiego rynku stali — to gtowne
czynniki zagrazajace dalszemu funkcjonowaniu Jastrzehskiej Spétki Weglowej SA (JSW), o czym poinformowali
opinie publiczng przedstawiciele reprezentatywnych organizacji zwiazkowych JSW SA podczas konferencji prasowej
zorganizowanej przed siedziha firmy.

ZWIAZKOWCY omowili aktu-
alng sytuacje JSW ze szczeg6lnym
uwzglednieniem skutkéw podpi-
sanego 13 lutego ,porozumienia
oszczedno$ciowego”.

Po krotkim wstepie ze strony
przewodniczacego Zakladowej Or-
ganizacji Koordynacyjnej (ZOK)
NSZZ ,Solidarno$¢” JSW SA Sta-
womira Kozlowskiego glos zabral
szef Zwiazku Zawodowego ,Ka-
dra” Pracownikéw JSW SA Marek
Plocharski, przedstawiajac zgro-
madzonym dziennikarzom tre$c
przygotowanego wczeéniej oswiad-
czenia.

Przypomniano w nim, ze
cztery miesigce temu pracow-
nicy JSW zgodzili sie na zawie-
szenie wyplaty przystugujacych
im $wiadczen, co wraz z pozy-
skaniem $rodkéw zewnetrznych
przez  zarzadzajacych  firma
mialo ustabilizowa¢ kondycje

finansowg JSW. Jak — wedlug
zwiazkowcow — wyglada reali-
zacja porozumienia, pod ktorym
podpisali sie réwniez minister
aktywow panstwowych Wojciech
Balczun i wiceszef tego resortu
Grzegorz Wrona?

My sie wywiazaliSmy, a wy...?

— Strona spoleczna wywigzala
sie ze swojej czeSci. W terminie.
W caloéci. Gornicy zgodzili sie
odda¢ $wiadczenia warte miliard
dwie$cie milionéw zlotych. W ,po-
rozumieniu wykonawczym” Zarzad
zobowiazal sie pozyska¢ dwa mi-
liardy dziewieéset milionéw zlo-
tych z Funduszu Reprywatyzacji.
Nie powiedzial, ze bedzie rozma-
wial. Nie powiedzial, ze postara
sie. Powiedzial, ze pozyska. (...) I co
sie stalo? Z pierwotnie zakladanej
kwoty dwoch miliardéow dziewiec-
set milionéw zlotych do kasy JSSW
nie trafila ani zlotowka. To jest
najpowazniejsze naruszenie tego
porozumienia — ocenili przedsta-
wiciele strony spolecznej.

Wskazali, iz jeszcze w lipcu
2024 r. ,,Spbtka miala na rachun-
kach ponad siedem miliardéw zlo-
tych”, tymczasem ,dzi$ na rachun-
kach jest zero”.

— W tym czasie wydano i wy-
daje sie nadal miliony zlotych na
zagranicznych doradcow — wtedy
AT Kearney, obecnie KPMG. Milio-
ny wydane na analizy, ktore nic nie
zmienily. Dzi§ zadluzenie wobec

ZUS [Zakladu Ubezpieczen Spo-
lecznych — przyp. red. SG] siega
okolo miliarda zlotych. Zadtuzenie
wobec dostawcow — ponad szeééset
milionéw. Kazdy dostawca mate-
rialéw czy ustug, ktorego faktury
nie sa oplacane w terminie, ma pra-
wo zlozy¢ w sadzie wniosek o oglo-
szenie upadloéci JSW. Do tego
ponad miliard zlotych zaliczek od
kontrahentow za wegiel, ktory jesz-
cze nie zostal dostarczony. I brak
$rodkdéw na wyplaty w kolejnych
miesigcach. Miliardy zlotych strat
w ciggu dwoch lat — wyliczyli.
Reprezentatywne organizacje
zwiazkowe JSW SA zarzucaja pre-
zesowi Boguslawowi Oleksemu
brak skuteczno$ci w kwestii pozy-
skania $rodkéw umozliwiajacych
firmie dalsze funkcjonowanie.

Dziewie¢ miesiecy! | co?!

— Prezes Oleksy to czlowiek
z czterdziestoletnim do$wiadcze-
niem finansowym. (...) Obejmujac
funkcje w Zarzadzie JSW w 2025 1.,
doskonale wiedzial — musial wie-
dzie¢ — ze Spolka nie jest w stanie
pozyskaé srodkéw z polskich ban-
kéw przez co najmniej kolejne trzy

lata. To nie byla tajemnica. (...) I co
zrobil czlowiek z czterdziestolet-
nim do$wiadczeniem finansowym,
stajagc przed tym wyzwaniem?
Przez dziewie¢ miesiecy nie po-
trafil zorganizowaé¢ finansowania
z rynkow zewnetrznych. Dziewiec
miesiecy! Zamiast tego sprzedal
za ponad miliard zlotych JZR [Ja-
strzebskie Zaklady Remontowe
— przyp. red. SG] i PBSz [Przedsie-
biorstwo Budowy Szybow — przyp.
red. SG] — majatek, ktory budowaty
pokolenia gbérnikéw — zaznaczono
w treéci o§wiadczenia.

Co istotne, ,realna korzy$c
plynnosciowa” dla JSW - po
uwzglednieniu $rodkéw finanso-
wych przekazanych do bankéw
oraz przeznaczonych na sptate dtu-
gu wobec JZR z tytulu ,cash pool”
(wspolnego zarzadzania plynno-
Scig finansowa w obrebie jednej
grupy kapitalowej) — miala wy-
nie$¢ jedynie ok. 400 mln z}.

Potwierdzeniem powyzszych
tez ma by¢ sprawozdanie finan-
sowe Jastrzebskiej Spotki Weglo-
wej za pierwszy kwartal biezacego
roku.

— W sprawozdaniu Zarzad
L i 1

przyznaje wprost, ze plynnosc
spolki zostala utrzymana wylacz-
nie dlatego, ze banki zgodzily sie
na tymczasowy, szeSciomiesieczny
aneks. Ze odroczono raty, zawie-
szono wskazniki finansowe. Ze na
wynagrodzenia dla pracownikéw
przeznaczono czterysta milionow
zlotych z zaliczki za sprzedaz na-
szych spolek. (...) To nie sa nasze
slowa. To jest oficjalny dokument
podpisany przez Zarzad — podkre-
§lono.

Padly pytania o rozmowy, jakie
prezes mial prowadzi¢ z syndyka-
mi i o to, czy mogly one stanowié
element przygotowan do oglosze-
nia upadltoéci JSW.

Tajemne spotkania?

— Docieraja do nas informacje,
ktoére musze powiedzieé¢ gloéno, bo
gbrnicy maja prawo to wiedzieé:
czy prezes Oleksy spotyka sie z syn-
dykami w celu opracowania planu
sanacji lub upadloéci JSW — pota-
jemnie, bez wiedzy strony spolecz-
nej, bez wiedzy pracownikow? Jesli
to prawda, to pytam wprost — po
co? Jaki jest cel tych spotkan? Bo
odpowiedz, ktora sie sama nasuwa,
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jest niepokojaca — podzial Spol-
ki na kawalki i sprzedaz wybra-
nym inwestorom zagranicznym.
(...) Jedli to, co do nas dociera, jest
prawdg, to nie méwimy juz o nie-
kompetencji. Méwimy o dzialaniu
na szkode Spoétki, na szkode pra-
cownikéw i na szkode polskiego
interesu strategicznego — ocenili
zwiagzkowcy.

Nastepnie zwrocili uwage na
wynikajace z braku $rodkéw pro-
blemy z poziomem bezpieczenstwa
pracy w kopalniach.

— JSW ograniczylo wydatki
na inwestycje o ponad trzydzieSci
procent. Ograniczylo wydatki na
remonty i utrzymanie o trzydzie-
$ci, czterdzie$ci procent. Na ko-
palniach wstrzymane s3a remonty
i przebudowy, bo nie ma pieniedzy
na materialy. Roénie ryzyko wy-
padkéw. Roénie ryzyko zagrozenia
zdrowia i zycia gérnikéw pod zie-
mia. (...) Jedli sytuacja sie nie zmie-
ni, powiadomimy Wyzszy Urzad
Gorniczy o zaniedbaniach i zagro-
zeniach — zapowiedzieli.

Inna cze$¢ os$wiadczenia do-
tyczyla dzialah zwigzkéw za-
wodowych podejmowanych na
przestrzeni ostatnich dwoch lat.
W tym czasie organizacje pracow-
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nicze przestrzegaty politykow i za-
rzadzajacych Spoétka przed zbli-
zajacym sie kryzysem, jednak ich
pisma najczeSciej pozostawaly bez
odpowiedzi.

To nie jest zwykia spofka...

— JSW potrzebuje decyzji
w perspektywie najblizszych tygo-
dni. (...) To nie jest zwykla spotka.
To filar $laskiego przemystu. Po6l
miliona ludzi — pracownicy, rodzi-
ny, dostawcy, kooperanci — zwig-
zanych bezposrednio i posrednio
z ta firma. To jedyny w Europie
producent wegla koksujgcego na
taka skale — surowca niezbednego
do produkgcji stali dla europejskie-
go przemystu zbrojeniowego, dla
wiez wiatrowych, dla infrastruk-
tury. Europa zwieksza wydatki
na obronno$é do trzech, czterech
procent PKB [Produktu Krajowe-
go Brutto — przyp. red. SG]. Po-
trzebuje stali. Potrzebuje naszego
wegla. A my zamiast rosnaé, sto-
imy na skraju upadloéci. Nie po to
walczyli$my o nasze prawaio JSW
przez trzydziesci lat, zeby dzi$ nie-
kompetentne osoby i bierni wla-
$ciciele doprowadzili ja do upadku
— podsumowali przedstawiciele
»Solidarno$ci”, Federacji Zwiaz-
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kéw Zawodowych Gornikow JSW
SA i ,Kadry”.

Szef ZOK NSZZ ,Solidarno$¢”
JSW SA Slawomir Kozlowski skry-
tykowal niedopuszczalne — jego
zdaniem — préby obarczania odpo-
wiedzialnoécia za obecna sytuacje
JSW gbrnikéw i reprezentujacych
ich zwiazkowcow.

— Ci, ktérzy odpowiadali i od-
powiadaja za Jastrzebska Spolke
Weglowa szukaja w tej chwili win-
nych tej sytuacji. A winni s3a ci,
ktorzy dwa lata temu podjeli (...)
odpowiedzialno$¢ za kierowanie
Jastrzebska Spotka Weglowa. To ci
wfachowcy” (...) doprowadzili do tej
sytuacji. (...) To sa ci ,fachowcy”,
ktorzy mieli by¢ kompetentni, kto-
rzy mieli by¢ niepolityczni i mieli
sprawnie, odpowiedzialnie zarza-
dzaé Jastrzebska Spotka Weglowa
— awiec ci, co podejmowali decyzje
juz od 2024 roku. Niech nie szuka-
ja winnych wséroéd pracownikow,
wséroéd strony spolecznej, bo nie
uda im sie tej odpowiedzialnoS$ci
odsuna¢ od siebie. I wiemy, czy
zdajemy sobie sprawe, co nam szy-
kuja — powiedzial.

Marek Jurkowski

JSW podpisata umowe w sprawie
finansowania urlopéw gorniczych

26 czerwca 2026 roku Jastrzebska Spotka Weglo-
wa JSW S.A. podpisata z Ministerstwo Energii umowe
dotyczacg finansowania $wiadczen dla pracownikow
korzystajacych z urlopdw gorniczych oraz urlopow dla
pracownikow zaktadow przerobki mechanicznej wegla.
Program jest elementem transformacji sektora gornictwa
wegla kamiennego i bedzie realizowany w latach 2026-
2031 zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz przyije-
tym przez Rade Ministrow programem ostonowym.

Zgodnie z zatozeniami, w 2026 roku programem ma
zostac objetych 3092 pracownikow. Na finansowanie
Swiadczen przeznaczono okoto 287 min zt, ktore zosta-
ng przekazane z budzetu panstwa. Dzigki temu osoby
spefniajgce ustawowe warunki bedg mogty skorzystac
z przewidzianych $wiadczen ostonowych, a proces zmian
zatrudnienia bedzie przebiegat w sposdb uporzadkowany
i Z zapewnieniem odpowiedniego wsparcia.

Spotka poinformowata réwniez, ze w zwigzku
Z mniejsza niz pierwotnie zaktadano liczbg pracow-
nikow objetych programem ostonowym, szacowany
wptyw wczesniejszego porozumienia zawartego z Re-
prezentatywnymi Organizacjami Zwigzkowymi ulegnie
zmniejszeniu. Ostateczne skutki finansowe tego poro-
zumienia dla dziatalno$ci JSW majg zostac przedsta-
wione w odrebnym raporcie biezacym.

Latehoki, strukturalny kryzys”,
czyli kolejny list do premiera

— Sytuacja JSW S.A. nosi cechy gtebokiego, strukturalnego kryzysu ptyn-
nosciowego. Spotka utracita zdolno$¢ pozyskiwania finansowania rynkowego,
biezace wynagrodzenia pokrywa z doraznej sprzedazy aktywow, a kluczowy
segment koksowy (JSW KOKS) generuje ogromne, skumulowane straty — wska-
zujg przedstawiciele reprezentatywnych organizacji zwigzkowych zrzeszajacych
pracownikow Jastrzgbskiej Spotki Weglowej SA (JSW) i pisza w tej sprawie do
premiera Donalda Tuska. Oczekuja konkretnych krokow: ,ukrécenia personalnych
gier w strukturach decyzyjnych”, wyegzekwowania od podlegtych ministerstw
dziatan ostonowych zabezpieczajacych Spotke przed konsekwencjami niekontro-
lowanego importu surowcow, a takze ,przedstawienia jasnego planu ratunkowego
dla JSW S.A..

Zwigzkowcy z ,Solidarnosci”, Federacji Zwigzkow Zawodowych Gornikow
JSW SA i ,Kadry” zadajg ,natychmiastowej interwencji Rzadu RP w sprawie dra-
matycznej sytuacji Jastrzgbskiej Spotki Weglowej oraz bezczynnosci instytucii
panstwowych odpowiedzialnych za ochrong rynku”. Przestrzegaja przed ,realnym
ryzykiem trwatego zniszczenia migjsc pracy, ostabienia bezpieczenstwa surow-
cowego Polski i utraty strategicznych zdolno$ci produkcyjnych w sektorze sta-
lowym”.

Krytycznie oceniaja reakcje rzadu i kierownictwa Jastrzebskiej Spotki Weglo-
wej na problem, jakim jest rosnacy import surowcow z Indonezii.

— Z informacji przekazanych nam przez Zarzad wynika, ze JSW wielokrotnie
wystepowata do Komisji Europejskiej i krajowych ministerstw, jednak do maja
2026 roku nie uzyskata wigzacych srodkdw ochronnych ani formalnej decyzji UE
[Unii Europejskiej — przyp. red. SG]. Dziatania administracji panstwowej byty do-
tychczas catkowicie niewystarczajace. Formalne apele JSW nie przetozyty sig na
skuteczne instrumenty ochronne ani na realne, pisemne zobowigzania wsparcia
finansowego. Taka pasywnos¢ w obliczu naptywu taniego importu i gwattownych
strat finansowych spofki jest dla nas nie do przyjgcia — podkreslaja.

Zwracajg uwage, Ze wobec trudnej sytuaciji firmy niezrozumiate jest zamiesza-
nie towarzyszace wyborowi Zarzadu JSW Xl kadencji. Proces powotania nowego
kierownictwa Spotki okreslajg mianem ,chocholego tarica”.

—Rada Nadzorcza, po wszczeciu postgpowan kwalifikacyjnych 27 lutego 2026
roku, uchwata z 14 maja powotata cztonkow nowego Zarzadu, z wyjatkiem Zastep-
cy Prezesa ds. Technicznych i Operacyjnych. Obsada tego stanowiska okazata sie
szczegolnie problematyczna. Adam Rozmus, petniacy tg funkcje w Xl kadenciji,
16 marca 2026 roku ztozyt oSwiadczenie, ze nie bedzie ubiegat sie 0 ponowny
wybar, nie podajac przyczyn publicznie. Zaskakujace jest jednak to, ze ponad dwa
miesigce pozniej zmienit zdanie — 29 maja 2026 roku JSW poinformowata o jego
ponownym kandydowaniu w konkursie na to samo stanowisko. To nagte odwrdce-
nie decyzji wprowadzito dodatkowy chaos i niepewno$¢ — twierdza.

Retorycznie pytaja, czy wptyw na przebieg konkursu moze mie¢ postgpowa-
nie z artykutu 296 Kodeksu karnego wobec jednego z kandydatow na stanowisko
Zastepcy Prezesa do spraw Technicznych i Operacyjnych prowadzone przez Pro-
kurature Regionalng w Biatymstoku?

— Powyzsze postgpowanie dotyczy wyrzadzenia znacznej szkody majatkowej
w JSW S.A. — nadmieniaja.

Za ,rownie niezrozumiaty” zwigzkowcy uwazajg rezygnacje Andrzeja Karbow-
nika — ,wybitnego specjalisty w dziedzinie gornictwa” — z funkcji przewodniczace-
go Rady Nadzorczej Jastrzebskiej Spotki Weglowej.

— Zgtoszony przez Ministra Aktywow Parstwowych profesor zasiadat w Ra-
dzie od pofowy grudnia 2025 roku, a rezygnacje ztozyt 12 maja ze skutkiem na
14 maja 2026 roku. Jako oficjalny powdd w raporcie biezacym wskazano roznice
zdan co do sposobu, instrumentow i tempa restrukturyzacji Spotki. Kontekst tej
rezygnacji rzuca zupetnie inne Swiatto na sytuacje w spotce. Nieoficjalne gtosy
z kregow koalicji rzadzacej jednoznacznie sugeruja, e profesor Karbownik ztozyt
mandat w okoliczno$ciach, ktére trudno uznaé za w petni dobrowolne. Wszystko
wskazuje na to, Ze jego odejscie zostato przesadzone w momencie, gdy perso-
nalne ukfady i spory o obsade kluczowych foteli w JSW S.A. wziety gére nad
merytorycznym dialogiem — pisza.

Padt przykfad ,kontrowersyjnej decyzji” kierownictwa JSW, ktéra wywotata
niepokoj wsrod zatog kopali: chodzi o ,grozby wyptaty jedynie 50% pensji pra-
cowniczych w miesigcu maju br.”.

— Sytuacja ta (...) w istotny sposob wptyneta na spadek zaufania do Zarzadu
spotki — zaznaczaja autorzy pisma do premiera.

Na koniec — ,jako reprezentanci tysiecy pracownikow, ktorzy na co dzien bu-
dujg warto$c¢ (...) spofki i dbajg o bezpieczenstwo surowcowe oraz niezaleznosc
przemystowa kraju” — przestrzegaja, iz ,dalszy brak dialogu i konkretnych decy-
Zji ze strony Rzadu RP zmusi strone spoteczng do podjgcia radykalnych krokow
w obronie naszych miejsc pracy i przysztosci regionu”.

— Gra polityczna, brak transparentnosci przy obsadzie kluczowych stanowisk
oraz chaos informacyjny uderzaja bezposrednio w stabilno$¢ firmy i nastroje
spoteczne na Slasku. Oczekujemy od Pana Premiera zdecydowanych, natych-
miastowych krokow: ukrocenia personalnych gier w strukturach decyzyjnych,
wyegzekwowania od podlegtych ministerstw realnych dziatan ostonowych przed
niekontrolowanym importem surowcow oraz przedstawienia jasnego planu ratun-
kowego dla JSW S.A. - podsumowuja.

Pod dokumentem widniejg podpisy liderow: Zaktadowej Organizacji Koordy-
nacyjnej NSZZ ,Solidarnos¢” JSW SA — Stawomira Koztowskiego i Romana Bru-
dzinskiego, Federacji Zwigzkow Zawodowych Gornikow JSW SA — Marka Duszy
i Leszka Modzelewskiego oraz Zwigzku Zawodowego ,Kadra” Pracownikow JSW
SA — Marka Ptocharskiego i Artura Fildebrandta.

Kopie listu — do wiadomosci — przekazano prezydentowi Karolowi Nawrockie-
mu, Ministerstwu Aktywow Panstwowych, Radzie Nadzorczej JSW oraz Zarza-
dowi JSW. W podobnym duchu inne pisma zwigzkowe trafity takze do marszatka
Sejmu Wtodzimierza Czarzastego, ministra finansow i gospodarki Andrzeja Do-
marnskiego oraz ministra spraw wewnetrznych i administracji Marcina Kierwin-
skiego.
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6 WYDARZENIA
KATOWICE Kosmiczne centrum ma powstaé w kopalni ,,Wujek”

Z wytlohycia do... kosmosu

Trwajq starania, aby w likwidowanej kopalni ,Wujek” w Katowicach stworzyé¢ Centrum Symulacji Osadnictwa

Kosmicznego. Pomysi na pierwszy rzut oka wydaje sie ahstrakcyjny, ale jak sie go dobrze zrealizuje

to moze hyé sporym sukcesem.

ZAGOSPODAROWANIE tere-
néw pogoérniczych jest sporym pro-
blemem zaréwno dla branzy gorni-
czej jak i lokalnych samorzadow. W
praktyce wyglada to bardzo réznie:
sa pokopalniane obiekty i tereny, z
ktérymi przez lata nic sie nie dzieje,
stoja i marnieja, ale sa tez przykla-
dy dobrego ich wykorzystania.

Niecodzienny pomyst pojawil
sie na wykorzystanie obiektow juz
nieczynnej kopalni Wujek w Ka-
towicach. Mialoby tam powstac
Centrum Symulacji Osadnictwa
Kosmicznego.

Autorem tego pomystu jest To-
masz Rozek, znany popularyzator
nauki. Jego koncepcja zaklada, jak
informowal PAP, wykorzystanie
czedci infrastruktury kopalni Wu-
jek do testowania rozwigzan zwia-
zanych z przyszlym osadnictwem
kosmicznym. Zalozenie opiera sie
na tym, ze pierwsze proby stalego
pobytu ludzi na Ksiezycu, a w dal-
szej perspektywie takze na innych
obiektach, moga odbywaé sie pod
powierzchnia.

Podziemna infrastruktura ko-
palni mogtaby wiec staé sie natu-
ralnym $rodowiskiem testowym
dla technologii, procedur i rozwia-
zan organizacyjnych potrzebnych
w takich warunkach. To takze przy-
klad poszukiwania nowych funkcji
dla obiektéw przemystowych, ktore
zakoncezyly swoja dotychczasowa
dzialalnosé.

Pod koniec kwietnia 2026 r.
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego informowalo, ze anali-
zuje raport dotyczacy utworzenia
Centrum Symulacji Osadnictwa
Kosmicznego w katowickiej kopal-
ni. Koncepcje wsparly Uniwersy-
tet Slaski, miasto Katowice oraz

Gorno$lasko-Zaglebiowska  Me-
tropolia.

PAP informowal, ze w polo-
wie czerwca 2026 r. w siedzibie
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w Warszawie odbylo sie
spotkanie po$wiecone projektowi
Centrum Symulacji Osadnictwa
Kosmicznego w Katowicach.

W spotkaniu uczestniczyli mi-
nister nauki i szkolnictwa wyz-
szego Marcin Kulasek, minister
aktywow panstwowych Wojciech
Balczun oraz wiceminister energii
Marian Zmarzly.

Region reprezentowali m.in.
prezydent Katowic Marcin Krupa,
marszalek wojewddztwa $laskiego
Wojciech Satuga, wiceprzewodni-
czacy zarzadu Gornoslasko-Zagle-
biowskiej Metropolii Dawid Pasek
oraz rektor Uniwersytetu Slaskie-
go prof. Ryszard Koziolek. Ta lista
pokazuje, ze kosmiczny pomyst nie
jest taki calkiem oderwany od rze-
czywistos$ci.

Oczywiécie osadnictwo ludzi w
kosmosie czy tez kosmiczne gornic-
two — czyli wydobywanie surow-
cow z Ksiezyca czy meteorytow — to
wcigz raczej daleka przyszlo$c, ale
obecno$¢ polskich firm w kosmicz-
nych technologiach to juz jest rze-
czywisto$c.

Jednym z najbardziej znanych
przykladéw kosmicznego zaawan-
sowania polskich firm jest Vigo
Photonics, ktéra kilka lat temu
dostarczyla detektory podczerwie-
ni dla lazika Curiosity, bioracego
udzial w programie badawczym
NASA, ktorego celem bylo wykry-
cie naglych wzrostéw metanu na
Marsie.

Wedlug danych Polskiego In-
stytutu Ekonomicznego, od 2015

roku 199 polskich firm i instytucji
badawczych zdobylo 595 kontrak-
tow z Europejskiej Agencji Ko-
smicznej ESA o lacznej warto$ci
270 mln euro.

Szacuje sie, ze zatrudnienie w
polskim sektorze kosmicznym to
blisko trzy tysiace osdb, a roczne
przychody branzy wynosza blisko
300 mln zl. Nie s3 to moze w skali
polskiej gospodarki kwoty bardzo
duze, ale z pewnoScia jest to sektor
przyszloSciowy.

Agencja Rozwoju Przemyshu
prognozuje, ze $wiatowa gospodar-
ka kosmiczna rozszerzy sie do war-
toéci 1,8 bln dolaréw do 2035 roku,
przy rocznym tempie wzrostu na
poziomie 9 proc. To szansa rozwoju
takze dla polskich firm, potrzebne

jest jednak odpowiednie finanso-
wanie i strategia panstwa.

Pomyst budowy Centrum Sy-
mulacji Osadnictwa Kosmicznego
z pewno$cia pobudza wyobraz-
nie i moze staé sie interesujacym
przedsiewzieciem naukowo-tech-
nologicznym. Trudno jednak nie
postawi¢ pytania o drugi, rownie
wazny wymiar transformacji Sla-
ska. Od lat slyszymy, ze na tere-
nach likwidowanych kopalh maja
pojawié sie nowi inwestorzy prze-
mystowi, tworzacy tysiace dobrze
platnych miejsc pracy. Gdzie sa
dzi§ te inwestycje? Jakich part-
neréw pozyskal Fundusz Trans-
formacji Wojewddztwa Slaskiego,
ktorego jednym z gléwnych zadan
mialo byé finansowanie przedsie-

wzieé przemystowych i przyciaga-
nie kapitalu do regionu? Przede
wszystkim za$§ — gdzie maja zna-
lez¢é zatrudnienie gérnicy i pra-
cownicy okologdrniczy odchodza-
cy z kopaln? Bo nawet najbardziej
ambitne projekty naukowe nie
zastapia stabilnych miejsc pracy
odpowiadajacych kwalifikacjom
ludzi, ktérzy przez dziesieciolecia
budowali potencjal przemysto-
wy Slaska. Transformacja bedzie
sukcesem tylko wtedy, gdy obok
ciekawych wizji pojawia sie row-
niez konkretne inwestycje pro-
dukeyjne, nowe zaklady i realne
perspektywy zatrudnienia.

Opr. IDS

Rzad mowi: koniec wegla!

Dokoriczenie ze str. 3

Energetyka jadrowa bedzie rozwijana
jako stabilne i zeroemisyjne zrédlo energii
wspierajace bezpieczenstwo dostaw ener-
gii w kolejnych dekadach. Uruchomienie
w drugiej polowie lat trzydziestych pierw-
szych blokéw elektrowni jadrowej oraz
malych reaktor6w modulowych (SMR)
zapewni ok. 40 TWh energii wytwarzanej
w podstawie systemu.

Zgodnie z aktualizacjag KPEiK system
energetyczny zmierza¢ bedzie ku zwiek-
szeniu mocy zainstalowanej z ponad 77
GW (w marcu 2026 r.) do ok. 128-156 GW
W 2040 T.

Prognozuje sie, ze do 2040 r. moce
OZE wzrosngé moga do poziomu ok. 84-92
GW (zatem wiecej niz obecnie caly KSE).
W 2040 r. moce OZE odpowiada¢ beda za
prawie 60 proc. calkowitych mocy zain-
stalowanych w systemie. Istotne znaczenie
beda mialy moce wiatrowe, ktorych laczna
moc moze siegngé nawet 47 GW (w scena-
riuszu WAM), z dalszym potencjalem do

wzrostu. Udzial OZE w produkeji energii
elektrycznie wzroénie do ok. 52-53 proc.
w 2030 r. oraz do ok. 66-69 proc. w 2040 .

Kilka bilionow ziotych do wydania

Realizacja KPEiK bedzie wspieraé¢ wzrost
gospodarczy, tworzenie nowych miejsc pracy
oraz stopniowe obnizanie rachunkéw za ener-
gie. Koszty wytwarzania energii mogg spa$¢
o ok. 8 proc. do 2030 r. i 0 18 proc. do 2040
r. wzgledem poziomu z 2025 r. Wzmocni to
konkurencyjno$é¢ polskich przedsiebiorstw
i przyniesie korzysci odbiorcom indywidual-
nym.

W scenariuszu WAM catkowite naklady
inwestycyjne w okresie 2026—2040 sg wyzsze
o ok. 27 proc. w poréwnaniu do scenariusza
WEM. Laczne inwestycje w scenariuszu WAM
wynosza okolo 3,5 biliona zlotych, podczas gdy
w scenariuszu WEM jest to okolo 2,7 biliona
zlotych.

To skrétowe przedstawienie, caly doku-
ment liczy 316 stron plus kilka zalgcznikéw,
pokazuje, ze realizacja KPEiK bedzie ozna-

czala wielka i kosztowng zmiane w polskiej
gospodarce i energetyce. Za te zmiane zaplaca
oczywiécie wszyscy obywatele, bo kazdy z nas
zuzywa prad czy korzysta z transportu i ogrze-
wania. W dokumencie jest mowa, ze wskutek
proponowanych zmian Kkoszty wytwarza-
nia energii mogg spasé o ok. 8 proc. do 2030
r. i 0 18 proc. do 2040 r. wzgledem poziomu
z 2025 r. Musimy jednak pamietaé, ze koszty
wytwarzania energii to tylko cze$¢ rachunku
za energie. Wraz ze wzrostem zrédel odna-
wialnych rosna koszty tzw. bilansowania, czyli
zabezpieczenia na wypadek, gdyby wiatr prze-
stal wiac i slonce przestato §wieci¢. Do tego
dochodzg wielkie koszty inwestycji w sieci
energetyczne. Prawdopodobnie w przyszlosci
okaze sie, ze wydamy na transformacje ener-
getyczna kilka bilionéw zlotych, ale nasze ra-
chunki za prad nie spadna, a by¢ moze nawet
WZrosna.

Opr. IDS

Plan idealny?

Dokoniczenie ze str. 2

Dlatego gornicy i mieszkaricy Slaska maja pra-
wo pytac: czy celem jest rzeczywiscie ratowanie
JSW S.A., czy stworzenie warunkéw, w ktdrych
sprzedaz strategicznych aktywow bedzie mozna
przedstawi¢ jako jedyne mozliwe rozwigzanie? Bo
jesli ktos chciatby przeja¢ przedsigbiorstwo o wy-
jatkowym znaczeniu dla europejskiego rynku stali,
to trudno wyobrazi¢ sobie korzystniejsze okolicz-
nosci niz gteboki kryzys finansowy i dramatycznie
obnizona wycena.

Nie przesgdzamy niczyich intencji. Ale wta-
$nie dlatego potrzebna jest petna transparentnos¢
dziatan wtasciciela i zarzadu oraz przedstawienie
wiarygodnego planu naprawczego. W przypadku
spotki 0 znaczeniu strategicznym dla panstwa i Unii
Europejskiej brak takiego planu musi rodzi¢ pytania.

JSW nie powstata za ztotowke i nie moze zostaé
za ztotowke oddana.

Jakub Michalski

Wiecej na temat sytuacji Jastrzebskiej Spotki
Weglowej s. 4-5
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LW

,,BOGDANKA” Kopalnia na ,,krawedzia holu”

Nie teay droga!

0 sytuacji Lubelskiego Wegla (LW) ,,Bogdanka” SA w kontekscie wynikow za pierwszy kwartat 2026 roku
i 0 relacjach pomiedzy strong spoteczng a Zarzadem firmy rozmawiamy z przewodniczacym
Komisji Miedzyzakiadowej (KM) NSZZ ,,Solidarno$é” LW ,,Bogdanka” SA Mariuszem Romanczukiem.

-

I

Goérnicza:

Solidarnos$é
- Przez cale lata kopalnia

,Bogdanka” byla nazywana
w mediach ,najlepsza polska
kopalnig”. To okre$lenie nie
wzielo sie znikad. Osiagane wy-
niki wyroéznialy zaklad na tle
innych spélek wydobywajacych
wegiel energetyczny. Jednak
ostatnio ,dobrze naoliwiona
machina” sie zaciela. Pierwszy
kwartal biezacego roku przy-
niosl grupie kapitalowej LW
,Bogdanka” strate w wysoko$ci
22,1 miliona zlotych. Skad ten
regres?

Mariusz Romanczuk, prze-
wodniczacy KM NSZZ ,Soli-
darno$é” LW ,,Bogdanka” SA:

- Wspomniany wynik jest pochodna
zarébwno cen wegla, jak i wielkoéci
wydobycia, a wiec wolumenu, ktoéry
w pierwszym kwartale nie byl - la-
godnie rzecz ujmujac - powalajacy.
Wydobyliémy niecale 2,04 mln ton
- 0 616 tysiecy (23,2 procent) mniej
niz w pierwszym kwartale 2025 . -
a powinni$§my minimum 2,5 min t.
Co ciekawe, jeszcze w grudniu, kiedy
podpisywano kontrakty na tegorocz-
ne dostawy wegla, Zarzad byl zado-
wolony z cen, ktére wynegocjowal.

W jakim stopniu osiagane
wyniki rzutuja na funkcjo-
nowanie kopalni teraz i jak
moga rzutowaé na funkcjo-
nowanie LW ,Bogdanka”
w przyszlosci?

Mniejsze zyski, zwlaszcza EBID-
TA [zysk przedsiebiorstwa przed od-
liczeniem odsetek od zaciagnietych
kredytow, podatkéw dochodowych
oraz kosztow amortyzacji i depre-
cjacji majatku - przyp. red. SGJ, to
mniejsze naklady na inwestycje. I nie
mam tutaj na myéli wydatkéw o cha-
rakterze rozwojowym, tylko wydatki
na podstawowe inwestycje odtwo-

rzeniowe, ktére pozwalaja kopalni
funkcjonowac. Jesli nie wykonamy
odpowiedniej iloéci chodnikéw, nie
wykonamy pozostatych rob6t przy-
gotowawczych, to nie bedziemy mie-
li mozliwosci zazbrojenia $cian, co
oznacza, ze nie wydobedziemy we-
gla. Nikomu, kto pracuje w gornic-
twie, nie trzeba tego thtumaczy¢. W tej
chwili wykonanie wszystkich zapla-
nowanych wyrobisk kosztowaloby
nas okotlo 0,5 miliarda z}, ktérych nie
mamy. No dobrze, na koniec ubiegle-
go roku mieliémy 850 mln zt gotéw-
ki ulokowanej w rozmaitych miej-
scach. Jedli przeznaczymy te $rodki
na same inwestycje odtworzeniowe,
sprzepalimy” 2/3 naszej rezerwy
iznajdziemy sie w sytuacji podobnej,
co Jastrzebska Spotka Weglowa. Od-
noszac sie natomiast do kwestii cen,
chcialbym zwrdci¢ uwage, ze w tej
chwili krajowy wegiel sprzedawany
jest znacznie taniej niz w portach
ARA [Amsterdam-Rotterdam-An-
twerpia - przyp. red. SG]. Doszli$émy
do punktu, ktéry nazwalbym ,kra-
wedzig bolu”. Nie tedy droga! Juz te-
raz mamy problem z importem gazu,
za chwile - wskutek niedoinwesto-

PGG Jest porozumienie pfacowe

Dwunastu centralom zwigzkowym reprezentujacym zatoge Polskiej Grupy Gorniczej SA (PGG)
i Zarzadowi Spotki udato sie zawrzeé porozumieniew sprawie petnej realizacji niewykonanego
funduszu ptac przewidzianego na pierwsze potrocze 2026 roku. Gornicy otrzymaja swoje

pienigdze wraz z pensjq za czerwiec.

USTALONO, Ze pracownikom PGG zo-
stanie wypfacona kwota stanowigca
iloczyn liczby dni nominalnych w okre-
sie 1 stycznia-15 czerwca oraz stawki
dniowkowej uzaleznionej od przynalez-
nosci do konkretnej grupy pracowniczej
(pracownicy zatrudnieni pod ziemia,
pracownicy zaktadow przerobki me-
chanicznej wegla i inni na powierzchni
- Z wyjatkiem pracownikow administra-
cyjno-biurowych, pracownicy admi-
nistracyjno-biurowi) wedfug stanu na
dzien 15 czerwca.

Zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze czasu przystugiwac bedzie
wynagrodzenie proporcjonalne do tego
wymiaru.

Wyptata zostanie obnizona o 1/113
za kazdy dzien roboczy:

- pozostawania poza zatrudnieniem
w PGG (dotyczy osdb przyjetych do
pracy miedzy 1 stycznia a 15 czerwca
2026 .,

- przebywania na urlopie bezpfatnym
lub urlopie wychowawczym,

- przebywania na tak zwanym urlopie

SZKOLENIA ¢

L EGZAMINAMI UDT / WiIT
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gorniczym,
- nieobecnosci w pracy z powodu
opieki, ,macierzynstwa i tacierzyn-
stwa”, za ktore przystuguje zasitek
opiekunczy i zasitek macierzynski,
- niezdoInosci do pracy z powodu
choroby, za ktory przystuguje Swiad-
czenie rehabilitacyjne.
Wynagrodzenia wynikajacego
Z podpisanego porozumienia nie otrzy-
majg pracownicy, ktérzy w okresie 1
stycznia-15 czerwca br. posiadali co
najmniej jeden dzien nieusprawiedli-

= e

SPAWALNICZE F-GAZY

ZDOBADZ NOWE KWALIFIKACJE | ZWIEKSZ SWOJE MOZLIWOSCH!

ZAPRASZAMY DO KONTAKTU!

327185786 | 516 559 436

ul. Dworcowa 1
44-190 Knurdw

wania - stracimy wlasne goérnictwo
i czym wtedy bedziemy ogrzewaé
domy? Moze makulaturg wytworzo-
na z milion6w ton dokumentéw pro-
dukowanych corocznie przez bruk-
selska biurokracje?...

Wréémy jeszcze na chwile
do kwestii zwigzanych z wydo-
byciem. Dlaczego bylo ono niz-
sze od zeszlorocznego?

Mniejsze wydobycie to efekt
pewnych bledéw w obszarze plani-
styczno-organizacyjnym i wykonaw-
czym po stronie goérniczej. Tutaj za-
rzadzajacy odpowiedzialny za obszar
produkeji powinien uderzy¢ sie we
wlasna pier$ - tym bardziej, ze mamy
informacje, iz sa podmioty, ktére by-
lyby zainteresowane wieksza ilocia
naszego wegla. Nie tak dawno mialo
miejsce podpisanie aneksu do umo-
wy ze spOtka Enea. Z aneksu wyni-
ka, ze w tym roku dostarczymy im
wiecej wegla niz to bylo pierwotnie
planowane. Ja juz teraz mam duze
watpliwosci, czy uda nam sie wyko-
nac¢ plan na poziomie 8 mln t rocz-
nie, a co dopiero zwiekszy¢ wydoby-
cie o kolejnych kilkaset tysiecy ton.

wionej nieobecnosci w pracy, dopuscili
sig kradziezy mienia PGG, spozywali al-
kohol w miejscu pracy, w czasie pracy
lub przystapili do pracy po spozyciu al-
koholu badz zazywali Srodki odurzajace
W miejscu pracy, w czasie pracy czy tez
przystapili do pracy po ich zazyciu.

Zaznaczono, iz wyptacona kwota nie
bedzie wliczana do podstaw wymiaru,
od ktorych wyliczane sg: nagroda z oka-
zji Dnia Gornika, dodatkowa nagroda
roczna (,czternastka®), nagroda jubile-
uszowa, urlop wypoczynkowy i ,inne
absencje ptatne jak za urlop”, wynagro-
dzenie za czas chorobowy oraz zasitki
z Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych czy
inne sktadniki wynagrodzenia.

Pod porozumieniem widniejg pod-
pisy cztonkow Zarzadu PGG z prezesem
tukaszem Dejg oraz przedstawicieli
zwigzkow zawodowych: Zaktadowej
Organizacji Koordynacyjnej (ZOK) NSZZ

MASZYNOWE

ZESKANUJ
| ZGLOS SIE!

SZKOLENIA v ;

Od sierpnia do grudnia bedziemy
funkcjonowa¢ na dwdch $cianach. Te
dwie Sciany z pewnoScia nie pozwola
nam na realizacje calo$ci zaplanowa-
nego wydobycia. Poza tym réwniez
w sierpniu zaczynamy zwiekszaé
wysylke wegla do elektrowni, ktdre
gromadza zapasy przed sezonem zi-
mowym. To dodatkowo komplikuje
sprawe.

Kolejny temat, ktéry poja-
wial sie w przestrzeni publicz-
nej, to spor zbiorowy pomiedzy
strona spoleczna a Zarzadem
LW ,,Bogdanka”. Czy udalo sie
go rozstrzygnac?

Nie. W tej sprawie mamy impas.
Strona zwiazkowa uwaza, Ze pro-
cedura sporu zbiorowego zostala
uruchomiona, pracodawca - ze nie
zostala. Ostatnio zawarliSmy porozu-
mienie dotyczace przekazania kwoty
10 mln z} na dofinansowanie indywi-
dualnego wypoczynku pracownikéw
(tak zwanych wczaséw pod grusza).
UznaliSmy, Ze nie ma co ,kruszyé¢
kopii” o wysoko§¢ odpisu, bo sezon
urlopowy juz sie zaczyna. Nie znaczy
to jednak, ze porzuciliémy temat spo-
ruikwestie przestrzegania przepiséw
zakladowego ukladu zbiorowego pra-
cy przez Zarzad. Kierownictwo Sp6t-
ki nie ma prawa ,obchodzi¢” ZUZP
poprzez zmiany w schemacie organi-
zacyjnym, co uczyniono w lutym tego
roku. ZazadaliSmy przywrocenia
stanu sprzed zmian. Aktualnie ocze-
kujemy odpowiedzi na nasze pismo.
Podtrzymujemy réwniez swoje sta-
nowisko, bo nie mozemy zgodzi¢ sie
na precedens.

rozmawial: Marek Jurkowski

»o0lidarno$¢” PGG SA, ZOK Zwiazku
Zawodowego Gornikow w Polsce PGG,
Komisji Zaktadowej WZZ ,Sierpieri 80”
w PGG SA, Migdzyzakfadowego Zwigzku
Zawodowego ,Kadra” Gornictwo, ZOK
Zwigzku Zawodowego Pracownikow
Dotowych przy PGG, Miedzyzaktado-
wej Organizacji Koordynacyijnej Zwigzku
Zawodowego Ratownikéw Gorniczych
w Polsce przy PGG, ZOK Zwiazku Zawo-
dowego ,Kontra” przy PGG, ZOK Zwigz-
ku Zawodowego Pracownikow Zaktadow
Przerobki Mechanicznej Wegla w Polsce
.Przerobka” PGG SA, ZOK NSZZ ,Soli-
darnos¢ 80” przy PGG SA, ZOK Zwigzku
Zawodowego Maszynistow Wyciago-
wych Kopalt w Polsce przy PGG, Zarza-
du Zaktadowego Zwigzku Zawodowego
Jednosci Gorniczej przy PGG SA i ZOK
NSZZ ,Solidarnos¢ 80” RP przy PGG SA.

mj

KWK Knurdow-5Szczyglowice”
Ruch , Knurow”
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M ZG SOBIESKI Czionkowie ,,Solidarnosci” zdohyli Mont Blanc

Na szczycie Europy!

To historyczny moment dla naszej organizacji i powod do ogromnej dumy. Trzech
cztonkow NSZZ ,Solidarno$¢” Zaktadu Gorniczego Sobieski — Andrzej Witkowski,
Mateusz Dolega oraz Dawid Siwek — staneto na szczycie Mont Blanc, najwyzszego

WYPRAWA, ktorej gtownym pomy- tozonego na wysokosci 4362 m n.p.m.,
sfodawca i organizatorem byt Andrzej przyszedt czas na decydujacy atak szczy-

szczytu Alp i Europy Zachodniej.

Witkowski, rozpoczeta sig 20 czerwca.
Celem byto zdobycie legendarnego Mont
Blanc (4805 m n.p.m.) — gory bedacej
marzeniem tysiecy mitosnikow wysoko-
gorskich wyzwan z catego Swiata.

Po dotarciu do Wtoch uczestnicy
rozpoczeli wymagajace podejscie trasa
prowadzacg przez lodowiec Miage — naj-
wiekszy lodowiec po wioskiej stronie
masywu Mont Blanc. Kazdy kolejny dzien
oznaczat wielogodzinny marsz, zdobywa-
nie wysokosci oraz walke z trudnymi wa-
runkami panujgcymi w wysokich gorach.

Wyprawa nie nalezafa do tatwych.
Wraz ze wzrostem wysokosci pojawity sig
objawy choroby wysoko$ciowej, ktore zna-
czaco utrudniaty dalsza droge. Zmeczenie,
osfabienie oraz bdle gtowy sprawiaty, ze
kazdy kolejny krok wymagat ogromnej de-
terminaciji i silnej woli. Mimo przeciwnosci
losu nasi koledzy nie poddali sig i konse-
kwentnie realizowali zatozony plan.

Po dotarciu do schroniska Vallot, po-

towy. Byt to najtrudniejszy etap cafej wy-
prawy, wymagajacy maksymalinej kon-
centracji, wytrzymatosci i wspotpracy
catego zespotu.

Wysitek, miesigce przygotowan,
wzajemne wsparcie oraz nieztomna wiara
w sukces przyniosty oczekiwany efekt.
24 czerwca 2026 roku Andrzej Witkow-
ski, Mateusz Dolega i Dawid Siwek stangli
na szczycie Mont Blanc, spetniajac jedno
ze swoich najwigkszych marzen.

To nie tylko osobisty sukces uczest-
nikow wyprawy, ale rowniez pigkna
promocja warto$ci, ktére od lat przy-
$wiecajg NSZZ ,Solidarno$¢” — wytrwa-
tosci, odwagi, kolezenstwa i dazenia do
wyznaczonych celow. Nasi koledzy god-
nie reprezentowali NSZZ ,Solidarnos$¢”
Zakfad Gorniczy Sobieski, Potudniowy
Koncern Weglowy oraz miasto Jaworzno
na jednym z najbardziej rozpoznawalnych
szczytow $wiata.

m

Il KATOWICE XXVII Mistrzostwa Polski Gornikow w Skacie

Rozwiazanie krzyzéwki panoramicznej prosimy przesytaé na adres: Sekcja Krajowa Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,So-

lidarnos$¢”, ul. Floriana 7, 40-286 Katowice lub droga mailowa: redakcja@solidarnoscgornicza.org.pl

WSsrdd nadestanych odpowiedzi wylosujemy nagrody. Mitej zabawy. Rozwigzanie hasta w majowej krzyzowce brzmi: Czyja taka,
tego siano. Nagrody wylosowali Jozef Kolonko z Ledzin oraz Szymon Jezierski z Porabki. Gratulujemy. Nagrody przeslemy poczta.

Mieszczak (2846 pkt.).

W kategorii kobiet triumfowata He-
lena Broda z klubu SK Amicus KWK
,otaszic”, zdobywajac 2825 punktow,
natomiast w kategorii junioréw najlepszy
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JAPONSKIEGO SN D> TEGOROCZNA edycja zgromadzita 152  okazat sig Kacper Kotodziejczyk z OSP
P?RKMA '| OPLAT 7 ]6 zawodnikow, ktorzy rywalizowali o ty-  Ledziny, ktory uzyskat 1839 punktow.
T L tuty mistrzowskie w kilku kategoriach. W rywalizacji druzynowej bezkonku-
L W PIOSENCE |, IASEM Turniej, od lat cieszacy sig duzym zainte-  rencyjna byta ekipa Gwarka Bolina, ktora
]8 ] 2 EUGENIUSZA 20 PO SZACHU resowaniem, po raz kolejny potwierdzit, zgromadzita 9578 punktow. Na drugim
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K'EfEZVgCEOMr ngmllmr 1 Klubu Gwarek Bolina, ktorzy zajeli cate  niczacy KSGIiE NSZZ ,Solidarno$é” Jaro-
podium. Mistrzem Polski zostat Julian  staw Grzesik wraz z cztonkami Prezydium
Chodzicki z wynikiem 3024 punktéw. podzigkowat wszystkim uczestnikom za
123 456 8 9 |10 15 (16 17118 119 17 Drugie miejsce wywalczyt Pawet Sama-  sportowg rywalizacjg, zaangazowanie
rzewski (2926 pkt.), a trzecie Zbigniew i liczng obecno$¢. Jednoczesnie zaprosit

zawodnikow do udziatu w kolejnej edyciji
mistrzostw, ktora tradycyjnie odbedzie
sig za rok.
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